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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenlosegi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel,
Tolmacs Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban régziti az esélyegyenléség érdekében
szikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az &nkormanyzat fenntartasaban Iévé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

Tolmacs nevét a honfoglalas utan egy évszazaddal a Karpat-medencébe telepilt egyik besenyd
torzsrdl kapta. Az Arpad-korban a Szent Janos Lovagrendnek volt erdditett rendhaza a mai
Kalvariadomb teriiletén, erre vonatkozé oklevelet adat 1274-bél van. Ekkor még nem létezett mai
helyén a falu, az csak a 14. szazadban telepilt oda. A falu 1393-ban a Losonczy csalad birtokaban
volt. A Kalvariadombon |évé johannita templom falai 1845-ben déltek 6ssze. Helyette a Pyber féle
18. szazadi kastély atalakitasaval hoztak létre 1851 és 1854 kdzott a falu jelenlegi romai katolikus
templomat. A 18. szazadban épult barokk stilusu volt Szentivanyi kastély jelenleg elhanyagoltan
arvalkodik a falu kbzepén. A vasutat 1909-ben épitették ki.

Tolméacs Budapesttdl 54 kilométerre északra a Jendi és a Tolmacsi-patak kelet-nyugati iranyd
volgyében fekszik, a 2-es Utrol Rétsag el6tt nyugat felé, vagy Rétsagon beliil szintén nyugat felé
lekanyarodva érhetd el. A vasuti kapcsolata (a Didsjen6-Romhany vasutvonal) 2007. marcius 4-étol
megszint.

Tolmacs telepllésen talalhaté a megyei egyik legnagyobb vegyi (izeme, mely sok helyi lakosnak
biztosit munkahelyet. A falu hataraban 1évé rétsagi Ipari Parknak is kdszonhetd, hogy a térségben
a munkanélkiliek aranya viszonylag nem tul magas. A féfoglalkozas mellett a névénytermesztes,
ezen belll a burgonya és a bogyds novények termesztése jelentds, allattartassal viszont mar
nagyon kevés csalad foglalkozik.

Az 6vodat Bank telepiiléssel egyiitt tarsulasban mikodtetjiik. A rétsagi Altalanos Iskola
tagintézményében az 1-4. évfolyamos tolmacsi tanuldk helyben tanulhatnak. A hivatali feladatokra
harom telepuilés — Borsosberény, Bank, Tolmacs — kozds hivatalt hozott |étre, melynek Borsosberény
telepiilés lett a székhelye. A Tolmécsi Kirendeltségen a falu lakdi a hét minden munkanapjan
intézhetik Ugyeiket. A hazi orvos a hét két napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi

! Kéltségvetési koncepcid, Blinmegeldzési koncepcid, Telepulésrendezési terv

3




orvosi rendel6ben, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag
telepulésre kell utazniuk.

Tolmacs teleplilésnek fontos feladata a szennyvizhaldzat kiépitése. A beruhazas tervezési szakasza
mar megvaldsult, a kivitelezésre - a megfeleld palyazati lehetéség hianyaban - az anyagi forras még
nem all rendelkezésre.
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természetes szaporodas (f6)

A népességi adatokbdl megallapithato, hogy Tolmacs lakossag szamanak csdkkenése megallt, sét
2012. évben jelentés novekedést mutat. Ez a ndvekedés elsésorban a belfoldi bevandorlasnak
kdszonhetd. A természetes szaporodas, azaz az elhaldlozasok és a sziiletések szamanak egyenlege
csak 2012. évben mutat ndvekedést. A 2013. évi adatok azt mutatjak, hogy a 2012. évi magas
szliletések szama csak egy egyszeri alkalom volt, a halalozadsok szama ismételten jéval magasabb
lesz, és magasan meghaladja majd a szlletések szamat.

Ertékeink, kuldetésiink

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jo mindségl szolgaltatasokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizdé emberek elényben
részesitését az élet minden teriletén, fliggetlentl attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy
fogyatékossaggal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Tolméacs Kézség Onkormanyzata folyamatosan érvényesiti az esélyegyenléségi szempontokat a
teleplilés mukodését, fejlesztését meghatarozd alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenldség
megvaldsitasat horizontalis elvnek tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevékenységet:
a kotelez és onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szint( kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatoi  szerepkorben, kodzvetlen
szolgaltatasai soran és intézményfenntartéi szerepkdrben érvényesiti. Az esélyegyenléséggel
kapcsolatos tevékenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek
kidolgozasaban az érdekelt civil szervezédések is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a
teleplilés lakossaganak ilyen iranyd szemléletvaltasat is. Ennek eszkdzei szabalyozas, tdmogatas és
a j6 gyakorlatok bevezetése, bemutatasa.

Célok

A Helyi Esélyegyenldséqgi Program atfogd célja




Tolmécs telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 banasmaod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedesek érdekében egylttmikodik
az intézményfenntartd kozpont terlleti szerveivel (tankerilettel).

Az esélyegyenléség megvaldsitasanak alapfeltétele a diszkriminacid- és szegregacidomentesség. Az
esélyegyenldségi programnak a telepiilésen él6 hatranyos helyzetl csoportokra kell iranyulnia, akik
szamara a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és
beruhazasok ellenére korlatozott marad a kilonbozé terileteken jelentkezd hatranyaikat
kompenzalo6 esélyegyenldségi intézkedések nélkil.

Tolmécs Kézség Onkormanyzat alapvetd célja, hogy olyan teleplilés legyen, ahol érvényesil az az
elsédleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlének kell tekinteni. Kozvetlen vagy kdzvetett
diszkriminacié vagy hatranyos megkiilonboztetés senkit ne érjen sem faj, szin, nem, nyelv, vallas,
politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szlletési vagy egyéb
helyzet szerint.

Olyan intézkedések, eljarasok megfogalmazasa amelyek

e szolgaljak egy Osszetarto, szolidaris tarsadalom erdsitését a hatranyos megkiilonboztetés
megszlintetésével, az esélyegyenléség, egyenld banasmod biztositasaval a hatranyos
helyzet(l csoportok szamara,

e biztositjak a hatranyok hatasainak mérséklését, akar megeldzését a pénzbeli, természetbeni
juttatasokhoz valé hozzijutassal, az Onkormanyzat intézményeiben a kilonb6zé
kdzszolgaltatasokhoz valé egyenld hozzaféréssel, a foglalkoztatasi, oktatasi, egészségiigyi,
szocialis, igazgatasi és terlletfejlesztési célok dsszehangolasaval,

e kiszUrik az esetleges szegregacios és szelekcids mechanizmusok lehetdségét,

e tamogatjak a tarsadalmi integraciot a meglévo és eredményes szolgaltatasok megtartasaval,
vagy a felmerll6é igények, szikségletek kielégitését segitd Uj tamogatd szolgaltatasok
bevezetésevel.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbol fokuszban lévd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepulésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaéd érdekében.



A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett lGtemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddéd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ir6 jogszabalyi kérnyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmddrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

» a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolé 2/2012 (VL5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Métv.)

» a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi Il térvény (tovabbiakban:
Szt.)

» a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

» az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eltv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXL torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

Az egyenl6 banasmodroél és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenléségi programok intézkedései kapcsolddnak a kovetkezdkben felsorolt, EU
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és nemzeti szint( stratégiakhoz, agazati politikdkhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integréci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

2009-ben a Képviseld-testiilet elfogadta az 5/2009. (II.19.) pénzbeli és természetbeni, valamint a
szocialis ellatasokrdl szold dnkorméanyzati rendeletét. A torvényi elbirasokon tul, a rendelet célja,
hogy telepllésiinkdn olyan tamogatasi rendszer mikodjon, amely az allampolgarok szamara a
prevencid, a hatranyos helyzetbdl adddd hatasok enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok,
szolgaltatasok kdzéppontjaban a csalad all.

A szegénység elmélyiilése miatt az ellatoé rendszernek egyre tobb kdvetelménynek kell megfelelnie
a kulonbozé élethelyzetekbdl, a lakhatasbol, a betegségbdl, a fogyatékossagbol eredd
szlikségletek, eltartottak gyermekek gondozasahoz kapcsolodo koltségek emelkedése miatt, ezért
a helyi szabalyokat és ezek hatasait folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és
hatékonysag érdekében, a felmerild igények alapjan évente legalabb egy alkalommal
fellvizsgaljuk.

A Képvisel6-testlilet 21/2012. (XIL.17.) az étkeztetési ellatas nyersanyagkoltségeirdl és téritési
dijarol szolé onkormanyzati rendelete szabalyozza az ovodai ellatottak, az iskolai tanuldk és a
szocialis étkezok altal fizetendd téritési dijakat.

2009-ben a Képviseld-testilet elfogadta a 6/2009. (II.19.) gyermekvédelem helyi szabalyairdl szold
onkormanyzati rendeletét. A rendelet kimondja, hogy a gyermekek, illetve a fiatal felnottek részére
milyen pénzbeli és természetbeni ellatdsokat biztosit az dnkormanyzat, és szabalyozza azok
folyositasanak feltételeit.

A fiatalok letelepedési hajlanddsagat szeretné novelni a Képvisel6-testiilet azzal, hogy megalkotta a
lakashoz jutas anyagi tamogatasardl szol6 14/2003. (XI1.16.) szamu rendeleteét.

A Képviselo-testiilet 2/2003. (I.13.) a helyi épitési szabalyzatrél és szabalyozasi tervrdl szold
onkormanyzati rendeletét olyan szempontok szerint alkotta meg, hogy a falu fejlesztési lehetdségei
mind a lakosok, mind a vallalkozasok érdekeit szolgaljak.

A Képviseld-testllet a helyi szabalyozasi tevékenysége soran az esélyegyenléségi szempontokat is
figyelembe veszi.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsoléodas helyi stratégiai és telepiilési ©6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az esélyegyenldséget érintd helyi stratégiai tervek, koncepcidék Tolmacson:

Koltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. toérvény rendelkezései
alapjan a polgarmester minden évben benyuljtia a kovetkezé évre vonatkozd koltségvetési
koncepciot a képviseld-testiiletnek, melyet a testllet rendelet formajaban hagy jova. A koncepcid
készitésekor ©nkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a raszoruld célcsoportok
tamogatasara pénzlgyi forrast kilonitsen el. A képviseld-testilet tartalékok képzésével a falu
lakéinak érdekét szolgald palyazatok onrészét kivanja biztositani.
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Koznevelés-fejlesztési terv —Az oktatasért felelés miniszter az Oktatasi Hivatal el6terjesztése
alapjan a kormanyhivatalok kozremUkodésével és a helyi 6nkormanyzatok véleményének
kikérésével és kozremlUkodésével késziti el megyei szintl bontasban az intézményhaldzat-
muUkodtetési és koznevelesi-fejlesztési tervet. A terv a teleplilésen mikodd koznevelési
intézmények neveldtestiletei, alkalmazotti kozdsségei, a szildi és diakszervezetei véleményének
figyelembevételevel készil el.

Telepiilésrendezési terv Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997. évi LXXVIIL
torvény 6. §-a alapjan a  telepulési  Onkormanyzat a telepilésrendezési
feladatukathttp://jogszabalykereso.mhk.hu/cgi bin/njt doc.cgi?docid=29451.613358 - foot49 a

/////

latjak el. A Képviseld-testilet 2/2003. (IL.13.) a helyi épitési szabalyzatrol és szabalyozasi tervrél
sz6l6 6nkormanyzati rendeletét olyan szempontok szerint alkotta meg, hogy a falu fejlesztési
lehetéségei mind a lakosok, mind a vallalkozasok érdekeit szolgaljak.

Blinmegel6zési koncepcié A képviseld-testilet 2005. évben a 71/2005. (VI06.) szamu
hatarozataval fogadta el a blnmegelézési koncepciot. A koncepcid kiemelten foglalkozik a
gyermek és ifjisagvédelemmel.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Onkormanyzatunk tarsulas, illetve korzetesitett formajaban az alabbi feladatokat latja el:

- 6évodai ellatas

- egészségligyi ellatas

- szocialis és gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok
- dnkormanyzati hivatal mikddtetése

- hulladékgazdalkodas

- hazi segitségnyujtas

- jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

- logopédiai ellatas

Az 6vodat Bank telepuléssel egyutt, kozos intézményvezetdvel tarsuldsban mikddtetjik.

Az egészsegugyi ellatast Rétsag telepuléssel korzetesitett formaban latjuk el. A hazi orvos a hét két
napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel a helyi orvosi rendel6ben, mas napokon a
betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag telepiilésre kell utazniuk.

Telepllésiinkdn a gyermekjoléti szolgalatot az dnkormanyzatok tarsulasa alapjan a nagyoroszi
székhelyl Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat latja el.

A hivatali feladatokra harom telepilés — Borsosberény, Bank, Tolmacs — k6z6s hivatalt hozott letre,
melynek Borsosberény telepllés lett a székhelye. A Tolmacsi Kirendeltségen a falu lakdéi a hét
minden munkanapjan intézhetik ligyeiket.

A hulladékgazdalkodasi feladatainknak a g6délléi székhely(i EKPN Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulas tagjaként tesziink eleget.

Az 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hazi segitségnyujtasrol, valamint a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrél megallapodas alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulds gondoskodik
2013. junius 30.-ig.

A beszédhibas gyermekek logopédiai ellatasrol szintén Rétsdg Kistérség Tobbcélu Tarsulas
gondoskodik.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gy(jtottik ©ssze. Felhasznaltuk a kilonbdzd beszamolok megallapitasait,
szakemberek tapasztalatait. A hidnyzd adatoknal a 2001. és 2011.évi népszamlalas adataibol
indultunk ki.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociolégiaban, de a hétkdznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megszlinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek szlkilésére — nem kis részben az oktatas és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetdk vissza A mélyszegénység hatasa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi kortilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdrozéd tarsadalmi jellemzé a csaladok
gyermekszama, illetve a gyermekszegénység (,a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-
a 0-17 éves korosztalyhoz tartozik), valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tobb mint fele
kozségekben él).

Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol vald
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozd részben tehat a szegénységgel Osszefliggd
korilményekbol fakad. A szegregacidé mértéke, a tarsadalmi élet jelentds terlleteirdl valo
todmeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.

Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliban) a szegénységi kiiszob alatt él,
kozilik 1,2 millican mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kilénosen sujtjak a
gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben éléket. A ciganyok/romak nagy tobbsége ehhez
az utdbbi csoporthoz tartozik. Telepiilésiinkdn a 2011.évi népszamlalas soran a valaszaddk kozil
senki sem vallotta magat romanak.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezé altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmUlek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl.

Telepilésiinkdon az aktiv koruak elldtasara jogosultak 92 %-a 2012. évben havi 22.800 Ft
foglalkoztatast helyettesitdé tdmogatasban részesil, melybdl nem tudjdk fedezni kiadasaikat. A
rendszeres szocialis segélyben részesiilok juttatdsa 2012. évben atlagosan 25.650 Ft Osszeg volt.
Sok a minimalbéren foglalkoztatott munkavallalo.

12




A 2011. évi népszamlalas soran a lakossag lakaskorilményeinek kérdését is vizsgaltak. A valaszok
alapjan kerilt kimutatasra, hogy Tolméacson a lakasallomany 80%-a komfortos, 8%-a félkomfortos
és 12%-a komfort nélkili, vagy egyéb sziikség lakas.

A vagyoni helyzetet a gépjarmu allomannyal is lehet mérni. 2012. évben minden harmadik tolmacsi
lakosra jut egy gépjarmd. A 242 db gépjarmibdl viszont 168 db gépjarmu életkora eléri vagy
meghaladja a 10 évet.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyUjtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemzé
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkuliek, tartos munkanélkiliek szama, aranya

15j64, ev k?ZOtt,,l nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
lakénépesség (f6)
ev noé féerfi osszesen noé Feérfi osszesen
fo fo F6 fo % fo % fo | %
2008 269 273 542 12 4,5% 18 6,6% 30 |5,5%
2009 269 269 538 22 8,2% 14 52% 36 |6,7%
2010 266 270 536 17 6,4% 19 7,0% 36 [6,7%
2011 265 272 537 21 7,9% 25 9,2% 46 |8,6%
2012 264 274 538 21 8,0% 20 7,3% 41 |7,6%

Allaskeressk aranya
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9,0%
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7,0%

6,0%
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4,0% -

3,0%
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Allaskeressk szama (f6)

2008

2009

2010

2011

2012

2014

2015

2016

2017

2008 2009 2010 2011
nyﬂvantartotﬂt allaskeresok szama 5 30 36 36 46
osszesen
fo 2 1 2 1
20 é 45 fiatalabb
eves es fiatala %| 67% | 28% | 56% | 22%
fo 4 5 7 6
21-25é
v % | 13,3% 13,9% 19,4% 13,0%
fo 3 1 4 6
26-30 é
v % | 10,0% 2,8% 11,1% 13,0%
fo 2 5 5 2
31-35é
v % 6,7% 13,9% 13,9% 4,3%
f6 3 3 5 7
36-40 é
v %| 100% | 83% | 139% | 152%
fo 9 4 5 5
41-45 ¢
v %| 300% | 111% | 139% | 10,9%
fo 2 5 4 7
46-50 ¢
v %| 67% | 13.9% | 111% | 152%
fo 5 9 3 10
51-55 ¢
v % | 16,7% 25,0% 8,3% 21,7%
fo 3 1 2
56-60 é
v %| 00% | 83% | 28% | 43%
6
61 év felett
v % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év . L
fé fé %
noé | ferfi osszesen noé férfi | 6sszesen N6 férfi | dsszesen
2008 | 12 18 30 7 6 13 58,3% 33,3% 43,3%
2009 | 22 14 36 11 8 19 50,0% 57,1% 52,8%
2010 | 17 19 36 9 4 13 52,9% 21,1% 36,1%
2011 | 21 25 46 12 7 19 57,1% 28,0% 41,3%
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70,0% 1
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180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

2008 2009 2010 2011 "Skp1Z fértigla ® OseAEEeN 2015 2016 2017

A tablazatokbodl és diagramokbol megallapithatjuk, hogy 2011. évben volt a legtobb allaskeresd

nyilvantartva. A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiliek szama tartésan magas.

18-29,evesek Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama
szama

V' Iné| férfi | 6sszesen noé Férfi Osszesen
fo | foé fo f6 % fo % f6 %

2008 (54| 54 108 3 5,6% 0 0,0% 3 2,8%
2009 |54 | 55 109 2 3,7% 1 1,8% 3 2,8%
2010 |57 | 61 118 2 3,5% 1 1,6% 3 2,5%
2011 |63 | 62 125 2 3.2% 1 1,6% 3 2,4%
2012 |66 | 63 129 | na. | #ERTEK! | n.a. | #ERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK!

A nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama az elmult években nem valtozott.

b) alacsony iskolai végzettségulek foglalkoztatottsaga

15 éves és idosebb | 15-X éves legalabb | , | . .. .
) i e 1z . ) altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat B . .
.. ] ) rendelkez6k 15-x évesek szama
év Osszesen végzettek szama
osszesen | né | férfi | 6sszesen | né | férfi | Osszesen N6 férfi
6 f6 | 6 6 f6 | f6 | f6 % 6 % fo %
2001 713 370 | 343 558 279 | 279 |155|21,7% | 91 | 24,6% | 64 | 18,7%
2011 659 339 | 320 582 278 1304 | 77 | 11,7% | 61 | 18,0% | 16 | 5,0%

A 2001. és 2011. évi népszamlalasi adatok 6sszehasonlitasabdl megallapithatd, hogy 10 év alatt
jelentésen javult a lakossag iskolazottsaga. Az alacsony iskolai végzettségliek szama a nék kérében

magasabb. Ez részben azzal magyarazhato, hogy tobb a né az idésebb korosztalyban.
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A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott vegzettseg szerint _ ’
. allaskeresék szama | g zltalanosnal 8 altalanosnal
Ev .. magasabb
osszesen alacsonyabb 8 altalanos <kolai
végzettség " ,
végzettség
F6 fé % fé % fé %
2008 30 1 3.3% 11 | 36,7% | 18 60,0%
2009 36 1 2,8% 11 | 306% | 24 | 66,7%
2010 36 0 0,0% 12 | 333% | 24 | 66,7%
2011 46 0 0,0% 15 | 326% | 31 67,4%

A tablazatbol kitlnik, hogy a nyilvantartott allaskeresék tobb mint 30%-a csak 8. altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezik. Ugyanakkor a legmagasabb aranyban a képzettebb réteg allaskeresé.

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6)
50 -
45
40
35
30
25

15 |

10 -
5,
0,

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

m 8 dltalanosnal alacsonyabb  m 8 altalanos 8 altalanosnal magasabb

¢) kozfoglalkoztatas

&v Koézfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatasban résztvevék aranya a
résztvevok szama telepiilés aktiv koru lakossagahoz képest
2010 10 2%
2011 10 2%
2012 6 1%
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Kozfoglalkoztatottak szama (f6)

10 -
8-
6 -
4
2
0 T T T T

2010 2011 "™¥§ppdalsgriptottahsramany s ® WirfgdlalkpAiagtott romak szma

A kozfoglalkoztatasban résztvevék szama alacsony, 2012. évben csdkkent. Altaldban a tartds
munkanélkiliek vallaljak el a felajanlott kozmunkat, elsésorban azért, mert jogszabaly irja el6, hogy
a foglalkoztatast helyettesité tamogatas éves fellilvizsgalatakor 30 nap munkaviszonyt (vagy egyéb
munkat) kell igazolni a tamogatas tovabbi folyositasahoz.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriletek,
helyben/térségben mkddd foglalkoztatasi programok stb.)

v regisztralt vaIIaI.I'(ctzasok szama a befizetett ipariizési adé
telepiilésen
2008 57 16828
2009 61 9563
2010 64 5924
2011 70 13018
2012 71 18645

A tablazatbdl kitinik, hogy a telepilésen nyilvantartott vallalkozasok szama né. A kozelben [évd
rétsagi ipari park is sok tolmacsi lakosnak biztosit munkahelyet. Az ipar(izési bevétel 2009. és 2010.
csOkkenésének oka, hogy a Képviseld-testllet ezekben az években a vallalkozasi kedvet az
ipar(izési add mértékének drasztikus 2%-rol 0,9%-ra vald csokkentésével akarta megndvelni. Sajnos
a szamitasuk nem hozta meg a varva vart eredményt, hiszen a vallalkozasok szama, illetve a
munkahelyek szama szamottevéen nem emelkedett. Az add mertéke mindezek
figyelembevételével visszaallitasra kerult az eredeti szintre.

elérhetéség atlagos ideje autobusz jaratparok atlagos utazasi id6
autéval szama munka-napokon autébusszal
Legkdzelebbi 5 perc 8 10 perc
centrum
Megye-székhely 75 perc 0 120 perc
Févaros 60 perc 0 90 perc
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Tolméacshoz legkdzelebb Rétsag varosa van. A két teleplilés kozotti kozlekedés viszonylag jénak
mondhato.

Viszont Salgotarjan, mint megyeszékhely tavolabb taladlhatd, mint a févarosunk. Csak rétsagi
atszallassal lehet eljutni mindkét varosba.

e) fiatalok foglalkoztatadsat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdé atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik

Telepiléstinkon helyben képzések, tovabbképzések, foglalkoztatasi programok nincsenek.

A rétsagi Munkaligyi Kozpont kozvetitése altal - pontos szamadataink nincsenek, de - tébb
regisztralt munkanélkili is munkaerd-piaci képzési programban vesz részt. A képzések nagyobb
része Rétsagon torténik, de a képzésben résztvevdknek gyakorlati oktatdsra még tavolabb lévé
nagyobb varosokba (pl: Vac, Balassagyarmat) kell utazniuk.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Hivatal a honlapjan teszi k&zzé, hogy milyen képzési tamogatasok,
palyazatok segitik az allaskeres6k munkaerépiacra jutasat.

f) munkaer6-piaci integraciot segitdé szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A térsegben a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal - elsésorban 6stermeldknek - inditott
képzési programok igen nepszerlek. A képzés koltségét palyazat atjan finanszirozzak.
Népszerlségét az is fokozza, hogy képzéseikre a munkaviszonyban allok is jelentkezhetnek.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepilési dnkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben
torténd foglalkoztatasa

Az oOnkormanyzat csak egy sajat fenntartasd intézmeénnyel rendelkezik, az oOvodaval. A
kozfoglalkoztatott dolgozdk az dvoda kdrnyezetének tisztantartasaban vesznek részt.

h) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriletén

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéztatasi Stratégia adatai szerint orszdgos problémaként a
foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetlek kozé sorolhaték az idésebb, nyugdij el6tt alld
korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerdpiacra visszatéré ndk, valamint a
megvaltozott munkaképességu és fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként az oktatasi, képzési id6
meghosszabbodasa indokolja, ugyanakkor jelentésen megnétt az iskola befejezése utani
munkahelykeresés ideje is. A palyakezdé fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetéségek
szama, a nem megfelel6 szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya és az iskolai végzettség
befolyasolja. Az ifjusagi munkanélkiiliség strukturalis munkanélkiliség, a munkaerépiac elvarasai
ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a kilonb6zd személyes
kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Ezeket a problémakat orszagos szinten, jogszabalyokkal orvosoljak, mint példaul a palyakezddk
vagy az 55 év feletti munkavallalok utan igénybe vehetd jarulék kedvezmények nyujtasaval.

Komoly probléma, hogy egy orszagos adat szerint a 16 év feletti lakossag 51 %-a még mindig
digitalisan irastudatlan. Kiléndsen nagy a lemaradas — az idések mellett — a munkanélkiliek, a
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hatranyos helyzetliek, a kisteleptiléseken él6k és alacsony végzettségliek korében, akiket szinte
csak a felnottképzés keretében lehet megszolitani.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé tamogatasok

Allaskeresési jaradék illeti meg azt az allaskeresét, aki az allaskeresévé valasat megelézé harom
éven belll legalabb 360 nap jogosultsagi idével rendelkezik, és munkat akar vallalni, de 6nalld
allaskeresése nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud
megfelelé6 munkahelyet felajanlani.

&y nyilvantartott allaskeres6k szama | allaskeresési jaradékra jogosultak
fé fé %
2008 30 9 30,0%
2009 36 13 36,1%
2010 36 13 36,1%
2011 46 16 34,8%
2012 41 na. #ERTEK!

A munkanélkili segély 2013-ban harom tipusbol epuil fel.

Az elsé tipus az, amelyet az allaskeresdk vehetnek igénybe, mégpedig azok, akik legalabb 180 nap
munkanélkdili jaradékra voltak jogosultak és a jaradék folydsitasi idejét kimeritették.

A masodik tipusu jaradék az olyan allaskereséknek igényelhetd, akik nem jogosultak munkanélkali
jaradékra és az allaskeresd iddszakot megel6zé 4 év tekintetében legaldbb 200 munkaviszonyban
eltoltott napot tudnak igazolni.

A harmadik fajta munkanélkili segély 2013-ban azoknak az allaskeresének jarhat, akinek a segély
igénylésének idépontjaban legfeljebb 6t év hianyzik a ra irdnyadd oOregségi nyugdijkorhatar
betoltéséhez. A feltételben azonban szerepel, hogy minimum 140 napig részesilt munkanélkli
jaradékban és rendelkezik az o6regségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati iddvel, valamint a
munkanélkdli jaradék folyositasi idejének kimeritését kovetd 3 éven belll betdlti a ra vonatkozo
oregségi nyugdijkorhatart.

év 1,5-(?4 ev I,(OZOt,tI segélyben részesiilok f6 segélyben részesiilok %
lakonépesség szama
2008 542 3 0,6%
2009 538 4 0,7%
2010 536 7 1,3%
2011 537 6 1,1%
2012 538 1 0,2%

A tablazatbdl kitGnik, hogy a segélyezettek szama 2012. évben minimalisra csdkkent. Ez sajnos nem
a munkanélkiliek szamanak csokkenését jelenti, hanem azt, hogy a segélyre valé jogosultsag
feltételei szigorodtak.
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Az aktiv koruak ellatdsa a hatranyos munkaeré-piaci helyzet( aktiv kord személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortak ellatasara jogosult személy részére 2012. évben a kérelem
benyujtasanak napjatol vagy foglalkoztatast helyettesité tamogatas (tovabbiakban: FHT), vagy
rendszeres szocialis segély (tovabbiakban: RSZS) kerllt megallapitasra. Az ellatasra vald
jogosultsagot a telepilési dnkormanyzat szocialis raszorultsag alapjan allapitia meg, de az
érintetteknek aktivan kozremUkodnitk kell a munkakeresésben. Az FHT-ban részesilé szemely
elhelyezkedése érdekében tovabbra is koteles allaskereséként egylttmikddni a lakohelye szerint
illetékes munkaligyi kozpont kirendeltsegével. Az FHT-ban részesilé koteles az iskolai
végzettségétdl és szakképzettségétdl fliggetlenlil a kirendeltség altal felajanlott munkat — beleértve
a kozfoglalkoztatast is — elvallalni. Koteles tovabba a munkaligyi kozpont altal felajanlott képzési
lehetdséget, vagy munkaeré-piaci programban valé részvételt elfogadni.

Az aktiv koruak ellatasara és az FHT-ra vald jogosultsagot évente felil kell vizsgalni. A folyositas
egy éve alatt a juttatasra jogosult személynek legalabb 30 munkanap munkaviszonyt — beleértve az
egyszerUsitett foglalkoztatast, kdzfoglalkoztatast, kozérdekld dnkéntes munka-tevékenységet — kell
igazolni. Ez a jogosultsagi feltétel abban az esetben is teljesll, ha az érintett 6 hénap idétartamot
meghaladé munkaeré-piaci képzésben vesz részt.

Rendszeres szocialis segélyben részesil, aki kora, vagy egészségi allapota miatt nem alkalmas
munkavégzésre, vagy olyan 14. év alatti személy eltartasarol gondoskodik, akinek az elhelyezése
napkdzbeni ellatast biztositd intézményben nem biztositott. A szocialis segély 6sszege valtozé, havi
dsszege fligg a csalad nagysagatol, jovedelmétol.

rends.zEe fes Foglalkoztatast helyettesito I’-\zoknal.( @
szocialis - e oz . . szama, akik 30 p
J tamogatas (allaskeresési Azoknak a szama,
segélyben , . nap e .
. - tamogatas) . akiktol helyi
részesiilék munkaviszonyt . . .
. onkormanyzati
év nem tudtak .
. L, rendelet alapjan
15-64 - igazolni és az .
P " munkanélkiiliek megvontak a
f6| évesek %- fé o < FHT . .
. %-aban . L L tamogatast
aban jogosultsagtol
elesett
2008 |7 1 0 0 0 0
2009 | 2 0 5 14 0 0
2010 |1 0 4 11 0 0
2011 |1 0 7 15 0 0
2012 |1 0 11 27 4 0

20




BHlatottak szama (f6)
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A diagrambdl lathatjuk, hogy a foglalkoztatast helyettesité tamogatottak szama 2011. évtdl
jelentésen megndvekedett.

Az atmeneti segélyt kéré személyek kore igen valtozo. A tamogatottak leggyakrabban betegség,
korhazi apolds miatt, magas gyogyszerkdltség, valamint kodziizemi dij tartozasra, téli tizeld
beszerzésére hivatkozva nyujtjak be kérelmiket. Eléfordul, hogy 1-1 kérelmezé egy évben tobb
alkalommal is kér atmeneti segélyt.

Az 5/2009. (IIL.19.) 6nkormanyzati rendelet alapjan atmeneti segély allapithatdé meg annak a
személynek, aki létfenntartast veszélyeztetd élethelyzetbe kerilt, idészakosan vagy tartésan
létfenntartasi gonddal kiizd, aki 6nmaga vagy csaladja létfenntartasarél mas modon nem tud
gondoskodni, vagy alkalmanként jelentkezé tdbbletkiadasok (mint pl. hosszantartd betegség,
kérhazi apolas, elemi kar, baleset, vagy blncselekmény sértetje, tlizel6vasarlas, ruhazat potlasa,
magas gyogyszerkoltség stb.) miatt anyagi segitségre szorul, és csaladjaban az egy fére szamitott
jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 150 %-at (2012.
és 2013. évben 42.750 Ft-ot).

2012. évben a benyujtott atmeneti segély iranti kérelmek szama: 21, ebbdl elutasitott kérelem 7,
tamogatott kérelem 14.

Temetési segély az eltemettetd részére kerll kifizetésre. A jogosultsdg megallapitasa a halotti
anyakonyvi kivonat és a temetést igazold szamla benyujtasaval torténik. A temetési segély
jovedelemre valo tekintet nélkdl kerll megallapitasra. Temetési segélyt 2012. évben &sszesen 6 f6
vett igénybe. A segély egyszeri tdmogatasi 6sszege 15.000 Ft.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

év osszes lakasallomany (db)
2008 337
2009 338
2010 340
2011 342
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a) bérlakas-allomany

A lakasallomany 99%-a maganszemélyek tulajdonaban van, bérlakas allomany nincs
telepliléstinkon.

b) szocialis lakhatas

Onkormanyzatunk sajat lakas-allomannyal nem rendelkezik, a szocialis lakhatas nem biztositott.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Telepiilésiinkdon nem lakascélu ingatlanok nem szolgalnak lakhatasi célokat.

e) lakhatast segité tamogatasok

A fiatalok letelepedési hajlanddsagat szeretné novelni a Képviseld-testiilet azzal, hogy megalkotta a
lakdshoz jutds anyagi tamogatasarol széld 14/2003. (XIL16.) szamu rendeletét. A rendelet
kamatmentes kolcson  formajaban nyljt  segitséget a fiatalok lakasépitéséhez vagy
lakasvasarlasahoz. A kolcson lakasbovitéshez is igényelhetd. A tamogatast kérelmezdk szama
évente atlagosan 2 csalad.

Lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszorulé haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakas vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. Normativ lakasfenntartasi tdmogatasra jogosult az a személy,
akinek a haztartasdban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250 %-at (71.250 Ft-ot), és a haztartas tagjai
egyikének sincs vagyona

Tamogatasban részesiilok (f6)
30

25 -
20 -
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A grafikonbdl megallapithato, hogy a lakasfenntartasi tdmogatasban részesilék szama 2011.
évben - a kedvezd jogszabalyi valtozdsoknak kdszonhetéen - drasztikusan emelkedett.
Adossagcsokkentési tdamogatas az elmult években nem keriilt megallapitasra. Ennek oka, hogy a
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raszorultak nem tudnak errél a tdmogatasi formardl, illetve vannak akik a tdmogatas feltételeit
nem tudjak vagy nem akarjak vallalni.

f) eladésodottsag

A devizahitelesek tobbsége az utobbi években kilatastalan helyzetbe kerilt, jovedelmikbdl
képtelenek fizetni a megemelkedett torlesztd részleteket. Ennek kdvetkeztében mar telepilésiinkon
is talalkozhatunk évi 2-3 ingatlan arverési hirdetménnyel.

A jovedelmi és vagyoni helyzet egyik mércéje a lakossag addssag alloméanya is. A
kdzmU(hatralékosok szamardl nincsenek adataink, de a helyi addk vonatkozasaban igen.
Telepuilésiinkdn a maganszemélyek kommunalis adoja kertilt bevezetésre, melynek 2012. évben évi
5.000 Ft volt az ad6 mértéke. Egyedul él6 addzdnak évi 4.000 Ft-ot kellett befizetnie. A kivetett ado
94 %-a kerilt befizetésre. A gépjarmladénal ez az arany 91 %-os. Az addalanyok szamanak
viszonylataban kimutatva 353 f6 kommunalis addalanybdl 66 f6, illetve 211 f6 gépjarmlado
alanybdl 61 6 rendelkezik ad6 hatralékkal.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilterlleteken és nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kdzszolgaltatasokhoz, kdzmuszolgaltatasokhoz, kdzosségi  kozlekedéshez vald  hozzaférés
bemutatasa

Tolmacs telepllésen minddsszesen 4 db ingatlan taladlhaté kilterileten, melyek a belterileti
ingatlanoktél 100-150 méter korili tavolsagra vannak. Az ingatlanokbdl 3 jelenleg hasznalaton
kivili, lakatlan, de a hasznalatban Iévd ingatlanban is csak 1 6 kilterdleti lakos él.

A legkozelebbi szomszédos teleplilés Rétsag varos. A 3 km-re 1évd telepllés akar gyalog vagy
kerékparral is megkozelithetd. A buszkozlekedés viszonylag jonak mondhatd, de a kozlekedés
koltségei az elmult évben nagymértékben novekedtek. Az 5 km-es busz menetjegy megszint, mar
csak a 10 km-re sz6l6 jeggyel lehet utazni. A vonat kdzlekedés 2007. évben sziint meg.

Tolmacs telepllés kiépitett aram- és viz- és gazvezeték haldzattal rendelkezik, de a
szennyvizhalozat kiépitése még fontos hatralévé megoldando feladat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékdrnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, terlleti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kdézmuellatottsaga, kodzszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségigyi jellemzéi stb.)
Telepek, szegregatumok nem tartoznak telepilésiinkhoz.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb jellemzéi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzet( gyermekek aranya, stb.)

Telepen vagy szegregatumban él6 lakost nem tartunk nyilvan.

¢) szegregacioval veszélyeztetett terlletek, a lakossag terileti atrendezddésének folyamatai
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Szegregacidval veszélyeztetett terlletek nincsenek telepilésiinkon.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A hazi orvosi és a gyermekorvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel mikodd 1-1
orvos latja el. A telepllésen van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi
rendeld. A hazi orvos a hét két napjan, a gyermekorvos heti egy napon rendel itt, mas napokon a
betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez Rétsag telepilésre kell utazniuk.

Jarobeteg szakellatasra szintén Rétsag varosban van csak lehetéség. Fogorvos és gydgyszertar is
csak a szomszédos Rétsag varosban talalhaté.

Kozgyogyellatotttak szama (f6)
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A grafikonokbdl megallapithato, hogy telepilésiinkdn a kézgyogyellatottak szama csokken, viszont
az apolasi dijban részesitettek szama 2012. évben emelkedett. Ennek oka szintén a
munkanélkiliségre vezethetd vissza.

b) prevenciés és szlUréprogramokhoz (pl. népegészséglgyi, koragyermekkori kotelezd
sz(irésekhez) valo hozzaférés
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Prevencios és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez)
valé hozzaférés Rétsag varos Jarébeteg Szakellatd Kdézpontjaban van lehetdség.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Fejlesztd és rehabilitacids ellatashoz vald hozzaféréshez is elsésorban Rétsdg varos Jardbeteg
Szakellatd Kozpontjaban van lehetéség. Fekvd beteg esetén orvosi javaslatra hazi ellatasra is van
lehetdség.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Tolmacs Kozség Képviseld-testiiletének rendeletliink alapjan szocidlis étkezésben kell részesiteni
azokat a szocialisan raszorultakat, akik 6nmaguk, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel legaldbb napi egyszeri meleg étkezésrél nem képesek
gondoskodni. 2012. évben atlagosan 19 f6 vette igénybe a szocidlis étkeztetést.

Az Onkormanyzat altal szervezett kozétkeztetés megfelel az érintett korosztaly egészséges
étrendjére vonatkozd elvarasoknak. A szolgaltatd mindségi és mennyiségi ellendrzése folyamatos,
szakember bevonasaval torténik.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Telepuléstinkdn 2000. évben kerilt dtadasra az Uj Faluhaz, melyhez tartozik egy sportcsarnok is. A
falu lakéi szdmos sportolasi lehetdség kozll valaszthatnak. Egy Képvisel6-testileti dontés alapjan
mindezt ingyen, bérleti dij fizetése nélkil tehetik meg. A falu kézpontjaban taldlhato futball palya
és strandroppalya is barki szamara hasznalhaté.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormanyzat illetékességi terliletén a hazi segitségnyujtasrol, valamint a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrél megallapodas alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulds gondoskodik
2013. junius 30.-ig.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakdkornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas keretében biztositani kell

a) az alapvet6 gondozasi, apolasi feladatok elvégzését,

b) o6nallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és lakokornyezete higiénias korilményeinek
megtartasaban valé kozrem(kodést,

c¢) a veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitdsdban valo
segitségnyujtast.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetlik miatt raszoruld, a segélyhivo készilék megfelelé hasznalatara képes iddskoru vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallé életvitel fenntartasa mellett
felmerld krizishelyzetek elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.
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g) hatranyos megkilonboztetés, az egyenldé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Az Onkorméanyzattal szemben a kézszolgaltatdsok nydjtasa soran hatranyos megkiilonbdztetés, az
egyenlé banasmod kovetelményének megsértése miatt szankcio megallapitasara nem kerilt sor.

h)  pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beldl

A pénzbeli ellatadsok és a kdzszolgaltatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segitjik a
célcsoporthoz tartozokat. Ez részben szabalyozasi eszkdzokkel, részben eljarasok bevezetésével
torténik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi k6zélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepllés Kozosségi haza az IKSZT (jelentése: Integralt K6zosségi Szolgaltatd Tér) program
megpalyazasaval valdsult meg. Ennek a programnak a célja az volt, hogy tébbnyire kihasznalatlan
épulleteket felljitsanak és muiszakilag korszer(sitsék Oket ez altal a vidéki lakossdg szamara is
elérhet6vé téve tobbek kozt az internetezést, és a hatékonyabb informacidaramlast.

Tolmacs kozség kozpontjaban, a fétéren Uresen alld, kordbban Polgarmesteri Hivatalként (izemel6
épulet lett teljesen atalakitva és bebutorozva. Azért is volt szlikséglink ezen palyazat megnyerésére,
mert most mar tobb mint egy éve, hogy kdzdsségi hazunk szolgalja a kozdsség épités/ fejlesztés
céljait, helyet ad kulturalis programjainknak, modern eszkdzoket ad az informacidk juttatdsahoz stb.

b) kdzosségi egyuttélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A telepllésen szamottevd etnikai kisebbség nincs, a kodzosségi egyuttélés jo, konfliktusok
nincsenek.
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¢) helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.)

Helyi koz6sség adomanyozassal és dnkéntes munkaval is segiti a telepiilés raszoruléit. F6 szervezdi
a Katolikus Egyhaz és az onkormanyzat. Az Egyhaz Caritas Szervezete minden évben
élelmiszergyuUjtést szervez a raszoruld csaladoknak. Az 6nkormanyzat palydzatok Utjan jutott évi
tobb alkalommal is tartos élelmiszerekhez. A falu koztisztasagi napjan a telepilés lakédi szemetet
gyUjtenek, viragot Ultetnek, igy szépitik meg kornyezetiiket.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Tolmacs teleplilésen kisebbségi dnkormanyzat nincs.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A foglalkoztatast helyettesité tamogatottak
szama 2011. évtdl jelentésen megnovekedett.

Kapcsolattartas a munkatigyi kirendeltséggel,
allashirdetések elhelyezése a honlapon és

hirdet6tablan,  tajékoztatas  felnOttképzési
lehet6ségekrdl.
A nyilvantartott allaskeresok tobb mint 30%-a | 1.Tajékoztatas  (honlap,  hirdet6tabla) a
csak 8. altalanos iskolai  végzettséggel | felnéttoktatasi lehetbségekrdl,
rendelkezik.  Alacsony a részvétel a | kdzmunkaprogramrol.
kdzfoglalkoztatasban. 2.Ké6zmunkaprogram folytatasa, bevonasuk a
k6zmunkaprogramba.
A lakasfenntartasi tamogatasban részeslldk | 1.Az érintettek bevonasa az addssagrendezési
szama emelkedett, az addssagcsokkentési |szolgaltatasba a csaladsegitd segitségével.
tdmogatas az elmult években nem kerilt |21gényfelmérés szocialis bérlakasra

megallapitasra.

vonatkozoan.
3.Palyazat szocialis bérlakasra.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar OrszaggyUlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz6lé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek
2007-2032" Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de
azokra a gyermekekre kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sérilnek.
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4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

év Lakossag szama 0-18 ev kochtt| korosztaly Megoszlas %-a
szama
2008 760 133 18%
2009 751 132 18%
2010 740 122 16%
2011 743 119 16%
2012 761 127 17%
Oregedési index (%) természetes szaporodas (f6)
250,0% 8
6 -
200,0% 4
150,0% 2
0 -
100,0% 27
_4 -
50,0% e
8
0,0% - r r r r r , 104
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A tablazatbdl és a grafikonokbdl megallapithatjuk, hogy a 18 alattiak szdma a lakosok szaméahoz
képest csak csekély mértékben csdkken. Az 6regedési indextink évrdl évre javul, de az idések szama
még mindig jéval meghaladja a fiatalok szdmat. A természetes szaporodas is kedvezé tendenciat
mutat, 2012. évben a sziiletések szdma mar meghaladta a halalozasok szamat.

| 3evala gyermekek szima miikods bolcssdeék széma
2008 18 0
2009 17 0
2010 20 0
2011 20 0
2012 31 0
OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 1
Hany telepulésrdl jarnak be a gyermekek 0
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai csoportok szama 1
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00-16.30
A nyari bvoda-bezaras id6tartama: () 1 honap
3-6 éves koru évodai , . rr ovodai feladat-
. 6vodai féréhelyek cex
év gyerr,nekek gyermek,csoportok széma eIIatas,l helyek
szama szama szama
2008 23 1 25 1

28



2009 21 1 25 1
2010 18 1 25 1
2011 19 1 25 1
2012 20 1 25 1

Onkorméanyzatunk bolcs6dét nem tart fenn, a gyermekek napkdzbeni ellatdsat az 6voda
mukddtetésével biztositja. Az dvoda 25 féréhellyel rendelkezik. Kihasznaltsdga jénak mondhato,
hiszen 2012. évben a statisztikai adatok szerint atlagosan 21 beiratott 6vodas gyermek volt. Két
ovodapedagdgus és egy dajka foglalkozik a gyerekekkel. Mas teleptilésrél bejard gyermekek
nincsenek.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészséglgyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd nevelkedésének elbsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziléi vagy mas
hozzatartozoi gondoskodasbol kikertlé gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyuld
tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint e térvényben meghatarozott hatdsagi
intezkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és dnkormanyzati feladat.
Telepilésunkon ellatott fébb dnkormanyzati feladatok:

Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
- a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
- a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas.

A személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatasok:
- a gyermekjoléti szolgaltatas,
- a gyermekek napkdzbeni ellatasa.

Telepulésiinkdn a gyermekjoléti szolgalatot az 6nkormanyzatok tarsulasa alapjan a Nagyoroszi
székhelylG Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat latja el. Az aldbbi adatokat a
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat éves beszamolojabdl gyujtottik.

Telepiilés: TOLMACS 2012. év

Lakos 6sszesen: 761 f6 0-18 éves: 127 f6
Gyermek Csalad

2012-ben nyilvantartott 22 10

Ebbdl

Alapellatott 12 5

Védelembevett 5 1

Szakellatott

Utdgondozott

Nyilvantartott egyszeri eset | 5 4

2012.évben megszint 7 5

2012.12.31-én nyilvantartott | 15 5
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2008 | 2009; ‘2’?5‘?6@61"?‘{ 2012""2?9%“}‘%?‘&5%15 | zd%z‘é'!%?‘é" kiskord

2012. évben a gyermekjodléti szolgalat nyilvantartasaba kerilés okai:

Jelzérendszeri jelzések alapjan (védoénd kozépiskola) sziild, csalad életvitele miatt. Ezeknél, a
csaladoknal, indokolt a gondozas valamilyen formaja.

Iskolai jelzés alapjan egy csalad kerllt gondozasba. F6 probléma elsGsorban az iskolai igazolatlan
mulasztas volt. Egy esetben anyaotthoni irasos jelzés alapjan kertltek nyilvantartasba gyermekek.

Alapellatas keretében gondozottak f6 problémai:

- munkanélkdiliség, rossz anyagi helyzet
- a szUl6k életvitele, illetve lakhatasi kortilmények
- gyermeknevelési nehézségek

Az alapellatas keretében torténd gondozas javarészt azokat a gyermeket érintette, akik mar az
el6z6 években is szerepeltek gondozasban a gyermekjoléti szolgalatnal. A gyermekek nagy része a
rossz szocialis helyzet miatt van gondozasban. Ezen csalddok gyermekei fokozott figyelmet
igényelnek, a veszélyeztetettség (élelmezés, ruhazat, fités, lelki, értelmi és érzelmi elhanyagolas)
megeldzése, megakadalyozasa érdekében. Ezekben a csaladokban tobb kiskord gyermek él. Féként
ezekre a csaladokra jellemzé, hogy a sziild otthon van, és a gyermekek kevés odafigyelést kapnak,
illetve a lakdkdrnyezetiik is igencsak gondozatlan.

A védelembe vett gyermekek csaladban a f6 probléma a szildkkel van, nem a gyermekekkel._A
védelembe vétel kapcsan a szlil6k szamara magatartasi szabalyok keriltek elSirasra, igy bizva

abban, hogy a gyermekek csaladban torténé nevelkedése elésegithetd és megorizhetd.

Az iskolaztatasi tdmogatads megvonasara nem volt példa 2012-ben, mert 50 6ras igazolatlan
hianyzasa egy gyermeknek sem gy(lt 6ssze.

2012-ben gyermekek ideiglenes hatalyd elhelyezésére, vagy atmeneti nevelésbe vételére nem
kerdlt sor.
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Gyamhivatali hatarozat alapjan négy kiskoru gyermek szamara kertilt utogondozo kijeldlésre, egy
év id6tartamra, akinek feladata a kiskoruak életének figyelemmel kisérése, csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitése.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilé gyermek szocialis helyzete alapjan
jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, évente két alkalommal egyszeri kiilon
tdamogatasnak (2012.-2013. években 5.800 Ft/gyermek/alkalom), valamint a kilon jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére. A jogosultsagot egy éves idétartamra
kell megallapitani. A tamogatast 2012. oktoberétél jogszabaly alapjan Erzsébet utalvany
formajaban kell nydjtani.

, Rendszer’es gyermlekveldelml Ebbdl tartésan beteg fogyatékos
év kedvezményben részesitettek )
. gyermekek szama
szama

2008 6 1
2009 17 2
2010 26 3
2011 29 2
2012 25 1

¢) gyermek jogan jard helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya

Kiegészitd6 gyermekvédelmi tamogatasban, illetve rendkivili gyermekvedelmi tamogatasban
részesitett gyermeket nem tartunk nyilvan. A szilék egyéni kérelmek alapjan, a raszorultsag
figyelembevételével gyermekiik beiskolazasahoz atmeneti segélyben részesiiltek.

A Képvisel6-testllet minden évben tdmogatja az 5-8. évfolyamon tanulé didkok bérletvasarlasat.
Ovodaztatasi tAmogatasi kérelem a tAmogatas bevezetése dta nem érkezett dnkormanyzatunkhoz.
Szocidlis tlzifa vasarlasara 2012. évben palyaztunk elészor. A kérelmezdk kozil a raszoruld
nagycsaladosokat részesitettiik tdAmogatasban.

Onkormanyzatunk &ltaldnos iskolat sem tart fenn. Az 1-4. évfolyamos altalanos iskolank 2008.
szeptemberében valt Rétsdg Varos Altalanos Iskolajanak tagiskolajava. Ez okbdl az ingyenes
tankdnyv tamogatasban részesitettek szamardl nincs pontos informacionk, de az alabbi tablazatbol
kovetkeztethetlink ra.

Rendszeres gyermekvédelmi Rendszeres gyermekvédelmi
év kedvezményben részesitettek kedvezményben részesitett 7-14 éves
szama gyermekek szama
2009 17 13
2010 26 13
2011 29 13
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| 2012 | 25 12

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, aranya

A gyermekétkeztetés megszervezésérdl az dnkormanyzat 2011. aprilis 1. napjatol talalo konyha
fenntartasaval gondoskodik. 2012. januar 1. napjatol a képviseld-testilet 17/2011. (XIL.22.) szamu
rendelete, illetve 2013. februar 1. napjatdl a képvisel6-testilet 21/2012. (XII.17.) szamu rendelete
hatarozta meg a gyermekétkeztetésben részesiilok téritési dijait.

2012. és a 2013. évi nem kedvezményes téritési dijak 6sszehasonlitasa

2012.01.01-t6l 2013.02.01-tol Emelkedés
Fizetendo téritési Fizetendo téritési
dij (afaval Ft- dij
ban) (afaval Ft-ban)
Ovoda 417 508 21,8%
Napkozi 573 636 11,0%
Menza 321 378 17,8%

A tablazatbol kitlnik, hogy a téritési dijak jelentds mértékben emelkedtek. A raszorult csaladok
viszont rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak és ez alapjan a fizetend¢ téritési dij
utan 50 vagy 100 % kedvezményben részesiilnek.

100 %-os normativ téritési dij kedvezményben részesiil, azaz 2012.-2013. évben nem kellett téritési
dijat fizetni az 6vodas, illetve az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevd és
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utan.

Ez az ingyenes étkezés kerllt biztositasra 2012. évben atlagosan 4 f6 6vodas és 8 f6 napkozis
tanulé gyermek részére. 2012.-2013. évben 50 %-os kedvezményre jogosultak:

-azok a rendszeres gyermekvedelmi kedvezmeényben részesildk, akik 8. évfolyam folotti nappali
rendszer( iskolai tanulmanyokat folytatnak

-a harom- vagy tobbgyermekes csaladok gyermekei

-a tartésan beteg, vagy fogyatékos gyermekek.

Erre a kedvezményre 2012. évben atlagosan 2 f6 6vodas és 4 f6 iskolas gyermek volt jogosult.

A 100 %-os, illetve az 50 %-os normativ étkezési téritési-dij kedvezményben részesuldk
gyermekétkeztetéséhez az allam tdmogatast nyudjt. Az 6vodas étkezdkre 2012. évben 476 eFt
tamogatasban részesilt az dnkormanyzat.

Az iskolasok normativ kedvezményét a mult évben Rétsdg Onkormanyzata vehette igénybe, mely
az intézményfenntartoi tarsulasi szerzédés megkotésénél figyelembe vételre kerilt. Az ingyenes és
a kedvezményes étkezés miatt az dnkormanyzat altal tamogatott téritési dij az 6vodaban 6sszesen
405 eFt-ot tett ki.

Az intézményvezetd altal évente készitett felmérések szerint a gyermekek nyari étkeztetésére a

szil6k nem tartanak igényt. Amennyiben kérelmeznék a nyari étkeztetést - igénybevételének
szigoru feltételei miatt - megoldasa nehézségekbe Gtkdzne.
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Az élelmezési nyilvantartas kimutatasa szerint:

Nem Kedvezményes Téritési dij Osszesen
2012. év | kedvezményes étkezok mentes
étkezok (50 %-0s) étkezok
atla | megoszla | atla | megoszla | atla | megoszla | atlag | megoszla
g fo s gfoé |s gfo |s fo s %-a
%-a %-a %-a
Ovoda 6 44 2 39 4 41 12 42
Napkozi 7 46 4 61 8 59 19 53
Menza 2 10 - - - - 2 5
Osszesen | 15 100 6 100 12 100 33 100
v Ovodiba beiratottak szama Ingyenes étll(ezés,ben résztvevok
szama 6voda
2008 16 3
2009 21 6
2010 20 6
2011 21 5
2012 21 4

A képvisel6-testiilet 2005. évben a 71/2005. (VL06.) szamu hatarozataval fogadta el a
blnmegel6zési koncepcidt. A koncepcid kiemelten foglalkozik a gyermek és ifjusagvédelemmel.

A korlatolt szérakozasi lehetdségek miatt sok fiatal ,kényszeril” az utcakra, a helyi kocsmakba. A
fiatalkordak alkoholfogyasztasa sajnos problémaként jelentkezik. A hétvégi szérakozasaikat gyakran
kiséri alkoholfogyasztas, amit gyakran 6nmagukra és embertarsaikra egyarant veszélyes autdzassal,
randalirozassal fejeznek be.

Pozitivumként allapithatd meg, hogy a kozségben a kabitdszer hasznalata eddig nem valt
elterjedtté. A fiatalkord blin6zés névekedése betudhaté annak is, hogy a fiatalokat is egyre jobban
sUjtja a munkanélkiliség, a kilatastalansag és csabitja ket a szemiik elé tarulé gazdagsag, amelyet
nem engedhetnek meg maguknak.

A koncepcié ramutat arra, hogy a blnmegel6zést mar az altalanos iskolaban el kell kezdeni,
méghozza szakemberek segitségével, akik eléadasukban felhivjak a gyermekek figyelmét a
kabitoszer és az alkohol veszélyeire. Onkormanyzatunk a fiatalok védelme és a kdzdsségi életiik
kulturalt megszervezése érdekében a Kozosségi Haz fenntartasaval, és az altaluk 6nalldan
megszervezett sportversenyekhez, rendezvényekhez szikséges anyagi hozzajarulassal igyekszik
tamogatni a tolmacsi fiatalokat, ezzel el6segitve a binmegeldzést is.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Telepulésiinkdn nem magyar allampolgarsagu gyermekek nincsenek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Teleplilésiinkodn szegregalt, telepszerl lakokornyezetben él6 gyermek nincs.

33



4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Hatranyos helyzetli gyermek, tanuld: az, akit csaladi korilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagat a jegyzé megallapitotta; e csoporton
beldl

halmozottan hatranyos helyzet(: az a gyermek, az a tanuld, akinek a torvényes felligyeletét ellatd
szil6je — a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo torvényben szabalyozott
eljarasban tett dnkéntes nyilatkozata szerint — évodas gyermek esetén a gyermek harom éves
koraban, tanul6 esetében a tankotelezettség beallasanak iddépontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetd
az a gyermek, az a tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jogszabalyok szerint a hatranyos helyzet( és a halmozottan hatranyos helyzetl tanuld kozott az
egyedili kiildnbség nem a csalad szocialis helyzete — amely azonos mindkét célcsoportnal-, hanem
a szllok iskolai végzettségében mutatkozo kiilénbség. A rossz szocialis helyzetnek kiilonbdzé okai
lehetnek, melyben egyik — nagyon fontos és jelentds- ok a szlldk alacsony iskolai végzettsége.

A telepulésiinkdon fenntartott 6vodaban halmozottan hatranyos helyzetd gyermeket nem tartunk
nyilvan.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kuldnleges banasmédot igénylé gyermek, tanuld, aki
a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Ovodankban egy kozépsulyos értelmi fogyatékos sajatos nevelési gyermekkel foglalkoznak.

Rendszeres kedvezmények
35 4

30 -

25 -

20 -

15 4

10 4

gyermekvédel mi kedvezményben részesitettek szama

2008 2009 2010 2U1ﬁ°bﬁé6%§és%?§‘égie$xaté5ﬁﬁ§yéﬂﬁ@k%w

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a veddnd altal ellatott teleplilések szama, egy védéndre jutott
ellatott, betodltetlen statuszok)
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A gyermekek egészséguigyi szlirése biztositott, részben a Rétsag varosaval korzetesitett formaban
muUkddod védondi haldzaton keresztil, részben az intézményhaldzaton keresztil.

A Gyermekjoléti Szolgalaton keresztil pszichologusi segitség egész évben rendelkezésre all, 2012.
évben gyermek nem vette igénybe a szolgaltatast.

A védonok csaladlatogatasaik soran a varandds kismamak, gyermekes anyukak fordulnak
problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsitdé beszélgetés ahhoz, hogy problémajukkal
orvoshoz forduljanak.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz valo
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szadma)

A gyermekorvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel mikédd 1 gyermekorvos latja
el. A telepillésen van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendel6. A
gyermekorvos heti egy napon rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas
igénybevételéhez Rétsag telepilésre kell utazniuk. Az egészséges, sz(rdvizsgalatra érkezd
gyermekek részére kulon vardterem all rendelkezésre, hogy ne fertézédjenek meg a beteg
gyermekek korében.

Jardbeteg szakellatasra Rétsag varosban van csak lehetéség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a
szomszédos Rétsag varosban talalhato.

¢) 0-7 éves korluak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

Az oOvodankban egy sajatos nevelési gyermeket tartunk nyilvan, aki a tobbi tarsaval kozos
csoportban van. Vele kilon egy fejleszté pedagdgus is foglalkozik, aki mas telepulésrdl heti
rendszerességgel jon hozza.

Szlkség esetén logopédus segitségével tudjak dvodapedagogusaink a gyermekek beszédhibait
javitani. Ezt az ellatast kistérségi tarsulas utjan tudjuk a gyermekek részére biztositani.

A harom év alatti gyermekek specialis ellatasi igényeit a Rétsagi Jarébeteg Szakellatdé Kdzpontban
tudjak ellatni.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok biztositjak. Telepulésiinkon igénybe vehet fobb ellatasok:

- Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoéléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa.

e) gyermekvédelem
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A gyermekek védelmét szolgaljak a

- pénzbeli és természetbeni ellatasok: a szociadlisan raszoruldk altal igénybe vehetd pénzbel,
természetbeni és gyermekjéléti alapellatasokat a gyermekvédelem helyi szabalyairdl szolo 6/20009.
(Ill. 19.) szamu rendelet tartalmazza.

- gyermekjoéléti alapellatasok: a Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat szervezi, a jelz6rendszeren
keresztll érkezett vagy az dnkent jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast, kozremUkodik a
védelembe vétel el6készitésében, folyamataban, felllvizsgalataban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaladok szama a gyermekek szama
szerint

Ev Megnevezés 1 | 2 | 3 | 4 vagy 5 | Osszesen

gyermekes csalddok szdma

2009 | Csaladok szama 3 8 1 12
2010 | Csaladok szama 7 6 2 1 16
2011 | Csaladok szama 5 3 3 2 13
2012 | Csaladok szama 5 3 3 1 12

Viszonylag alland6 szinten mozog a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesild
csaladok szama. 2011-ben mintegy 13 csalad volt, ahol a csalddban az egy fére juto jovedelem a
nyugdijminimum 130%-a, illetve 140%-a (egyedilallé sziil6, vagy fogyatékos, beteg gyermek
esetén) alatt volt. 2012. évben 12 csalad részesult tamogatasban gyermekeik utan.

Ovodaztatasi tamogatasi kérelem a tdmogatas bevezetése 6ta nem érkezett dnkormanyzatunkhoz.

A gyermekvédelem kozéppontjaban meghatarozéd szerepet betoltd jelzérendszer all. A
gyermekjoléti szolgalat kiemelt feladata a veszélyeztetettséget észleld és jelzé6 rendszer
mukddtetése, melyet a prevencidos munka elsé szamu eszkdzének tekintlink. A veszélyeztetettség
jelzésére épuld gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysagat jelentésen befolyasolja a jelzérendszer
muUkddésének mindsége. A jelzérendszer tagjainak egylttmikodése az esetek és a problémak
mentén torténik. A veszélyeztetettségre vonatkozo Osszes jelzések szama 2012. évben 11. Ebbdl 8
jelzés kozépiskolabol érkezett, melyek az igazolatlan hianyzasokrél szélnak.

A jelzérendszertol érkezett jelzések szama 2012. évben a Gyermekjoléti és Csaladsegito
Szolgalat beszamoléjanak adatai alapjan:

Kuldé Jelzések szama
Egészségligyi szolgéltatok: - Héziorvos

- Védéné 1

- Koérhaz
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Személyes gondoskodast nyujté szolgaltatok (csaladsegité szolg.)
Kézoktatasi intézmények: - Ovoda
- Altaldnos Iskola
- Kozépiskola 8
- Nevelési Tanacsado
Rendérség 1
Tarsadalmi szervezetek egyhazak, alapitvanyok 1
Osszesen 11

Osszességében elmondhaté, hogy Tolmacs telepiilésen a gyermekeknek a csaladi kérnyezetben
torténd ellatasa jonak mondhatd, az elmult években sulyos veszélyeztetettség nem allt fenn. A
felmeriilé problémakat a gyermekjoléti szolgalat csaldadgondozdja kezelni tudta. A telepilésen é16
gyermekek helyzete megfeleld.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Telepulésiink 20 km-es kdrzetében egy anyaotthon talalhaté Balassagyarmaton. Csaladok atmeneti
otthona a megye-székhelyen, Salgotarjanban van. Gyermekotthon a 12 km-re lévé Szatok
telepiilésen van.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidds programokhoz vald hozzaférés

Teleplilésiinkdn 2000. évben kerllt atadasra az Uj akadalymentesitett Faluhaz, melyhez tartozik
egy sportcsarnok is. A gyermekek szamos sportolasi lehetéség kozil valaszthatnak (futball,
kézilabda, kosarlabda, asztalitenisz). Egy Képvisel6-testiileti dontés alapjan mindezt ingyen, bérleti
dij fizetése nélkil tehetik meg. A falu kozpontjaban talalhatd szabadtéri flves futball palya és a
strandroppalya is barki szamara hasznalhato.

A 2011. évben nyilt Kozosségi Hazban a gyermekek ingyen hasznalhatjak a szamitdégépeket,
internetezhetnek. Filmvetitések és egyéb szabadidés programok varjak oket.

A Faluhazban 1évé konyvtar egész évben nyitva tart heti két alkalommal. Mozgdokonyvtari
szolgaltatd hely, igy a konyvallomany egy évben tdbbszor is megujul, Uj konyveket kapunk a
Megyei Konyvtar jovoltabol.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv
A gyermekek egészséges fejlddésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben

él6 gyermekek kozil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségl egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelent6ségli az dnkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kdzétkeztetés.

Kedvezményes étkezok Téritési dij mentes Osszesen
2012. év (50 %-os) étkez6k
atlag fo atlag fo atlag fo
Ovoda 2 4 12
Napkozi 4 8 19
Menza - - 2
Osszesen: 6 12 33
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A gyermekek nyari étkeztetésére a szlil6k nem tartanak igényt. Amennyiben kérelmeznék a nyari
étkeztetést - igénybevételének szigoru feltételei miatt - megoldasa nehézségeket jelentene
onkormanyzatunk szamara.

Onkormaényzatunk 4ltaldnos iskolat sem tart fenn. Az 1-4. évfolyamos altalanos iskolank 2008.
szeptemberében valt Rétsadg Varos Altalanos Iskolajanak tagiskolajava. Ez okbdl az ingyenes
tankdnyvtamogatasban részesitettek szamarol nincs pontos informaciénk, de az alabbi tablazatbol
kovetkeztethetlink ra.

Rendszeres gyermekvédelmi Rendszeres gyermekvédelmi
év kedvezményben részesitettek kedvezményben részesitett 7-14 éves
szama gyermekek szama
2009 17 13
2010 26 13
2011 29 13
2012 25 12

) hatranyos megkillonboztetés, az egyenldé banasmdd kdvetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor jarasi, 5nkormanyzati adat, civil érdekképviselOk észrevételei

A gyermekek hatranyos megkllonboztetése, az egyenlé banasmdd kdvetelményeinek megsértése
nem jellemzd telepilésiinkre.

J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatorendszerek
keretein belul

A raszorulé gyermekek palyazati Uton tobb alkalommal is élelmiszer csomagokban részesultek. A
Gyermekétkeztetési Alapitvany szamukra évrdl évre a Vidamparkban gyermeknapi programokat
szervez, ahova boldogan mennek el.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igény( és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ellatasa

Hatranyos helyzetld gyermek, tanuld: az, akit csaladi korilményei, szocidlis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsagat a jegyzé megallapitotta; e csoporton
beldl

halmozottan hatranyos helyzetl: az a gyermek, az a tanulo, akinek a torvényes felligyeletét ellato
szlléje — a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrédl sz6lo torvényben szabalyozott
eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves
koraban, tanul6 esetében a tankotelezettség beallasanak iddépontjdban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzeti
az a gyermek, az a tanuld is, akit tartos nevelésbe vettek.

A jogszabalyok szerint a hatranyos helyzetl és a halmozottan hatranyos helyzet( tanuld kozott az
egyedili kiildonbség nem a csalad szocialis helyzete — amely azonos mindkét célcsoportnal-, hanem
a szildk iskolai végzettségében mutatkozé kilénbség. A rossz szocialis helyzetnek kilonbozé okai
lehetnek, melyben egyik — nagyon fontos és jelent6s- ok a szlil6k alacsony iskolai végzettsége.
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A telepulésiinkdn fenntartott 6vodaban halmozottan hatranyos helyzetG gyermeket nem tartunk
nyilvan.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo: az a kilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki
a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Ovodankban egy kozépstlyos értelmi fogyatékos sajatos nevelési gyermekkel foglalkoznak.

Az iskolaba jaré kiemelt figyelmet igényld tanuldk szamardl nem rendelkeziink adatokkal, mivel
2008. szeptemberétdl a tolmacsi 1-4. évfolyamos alsé tagozatos altalanos iskola is a rétsagi
Altalanos Iskola tagintézménye lett. A tolméacsi tanulok kéziil tébben a katolikus egyhaz fenntartasa
alatt allé borsosberényi altalanos iskolaban tanulnak.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Szlkség esetén logopédus segitségével tudjak évodapedagogusaink a gyermekek beszédhibait
javitani. Ezt az ellatast kistérségi tarsulas utjan tudjuk a gyermekek részére biztositani.

Ovodankban a sajatos nevelési gyermek a tobbi tarsaval kozos csoportban van, de vele kiilén egy
fejleszté pedagdgus is foglalkozik, aki mas telepulésrdl heti rendszerességgel jon hozza.

Iskolapszichologus a Nyugat-Nograd Megyei Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalaton keresztil
térségi szinten megoldott.

¢) hatranyos megkllonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatas, képzés terlletén, az
intézmények kdzott és az egyes intézményeken belili szegregacids

Az elmult években nem tapasztaltunk hatranyos megkildonboztetést és jogellenes elkilonitést az
oktatas teriletén.

Ez évben egy bejelentés érkezett, mely szerint a Rétsagi Altalanos Iskola igazgatéja egy
kozépsulyos Down-koéros gyermek tolmacsi tagiskolaba val6é beiratkozasi kérelmét elutasitotta. A
szUl6k az elutasitd hatarozatott megfellebbezték. Az ligy jelenleg is folyamatban van.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Telepuléstinkon csak egy évoda és egy alsé tagozatos altalanos iskolai tagintézmény van, igy nem
beszélhetlink az intézmények kdzotti eltérésekrol.

e) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A pozitiv diszkriminazié kilonboz6é tdmogatasi formakban jelennek meg. A Bursa Hungarica
palyazati 6sztondij a felsdoktatasban tanuld, szocialisan raszoruldk részére nyujtott tdamogatas. Az
Arany Janos Tehetséggondozd programban részt kivand hatranyos helyzetll gyermekeket
onkormanyzatunk minden esetben tamogatja.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

A veszélyeztetett gyermekek szama
megemelkedett. A nyari sziinet idejére a
gyermekek feligyelete gondot okozhat a
szlléknek.

Szabadidds programok szervezése, biztonsagos,
kulturalt szinterek muakodtetése a Kozdsségi
Haz bevonasaval.

Ovodaztatasi tdmogatasi kérelem a tdmogatas
bevezetése ota nem érkezett
onkormanyzatunkhoz. A telepilésiinkon
fenntartott 6vodaban halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermeket nem tartunk nyilvan.

Szul6k tajékoztatasa az 6vodaztatasi tamogatas,
HHH-vé nyilvanitas feltételeirdl, a
kedvezményekkel jaré tdmogatasokrol.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

A telepllés dsszlakossag szamanak 52 %-a n6 (392 {6), melybdl

- a fiatalkoru 18 év alatti nék szama 59 f6,

- a néi lakosok tobb mint fele 18-59 éves tehat aktiv koru (225 f6),
- az idéskoru 60 év feletti n6k szama 108 6.

A 2012. évi demografiai és kozszolgaltatasi adatok vizsgalatabdl megallapithatd, hogy az idéskoru
nék szama jéval magasabb, mint a fiatalkoruakeé.

Alland6 népesség- nék Allandé népesség - férfiak

15-17 éves
3%

15-17 éves 60-64 éves
3% 5%

60-64 éves
8%

A népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belil helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk
atlagosan magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.

év 3 év alatti gyermekek szama a telepiilésen
2008 18
2009 17
2010 20
2011 20
2012 31

A 3 év alatti gyermekekkel - 1-2 kivétellel - a hagyomanyoknak megfeleléen az édesanya marad
otthon.

év Apolasi dijra Apolasi dijra Apolasi dijra Apolasi dijra Apolasi dijra
jogosultak jogosult nék jogosult n6k | jogosult férfiak | jogosult férfiak
szama szama aranya szama aranya
2009 8 6 75% 2 25%
2010 8 6 75% 2 25%
2011 9 7 78% 2 22%
2012 13 10 77% 3 23%

Telepllésinkén a ndék nagyobb szerepet vallalnak a raszoruldé hozzatartozdik ellatésara,
gondozasara.
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett csaldadok szama a gyermekek szama
szerint alabbi tablazatunkbdl lathatjuk, hogy a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasra szoruld
neveld nék vannak tobbségben. 2010. évben
kiemelkedéen magas 7 f6 egyedilallé anya nevelte nehéz koriilmények kozott gyermekét.

egyedilallok kozott a gyermekét egyedil

2

Ev Megnevezés 1 2 3 | 4vagy5 | Osszesen
gyermekes csaladok szama

2009 | Csaladok szama 3 8 1 12
Ebbdl egyediilallok 1 1 2
szama
Ebbdl egyediilallé nék 1 1
szama

2010 | Csaladok szama 7 6 2 1 16
Ebbdl egyediilallok 5 3 8
szama
Ebbdl egyediilallé nék 4 3 7
szama

2011 | Csaladok szama 5 3 3 2 13
Ebbél egyediilallék 3 1 4
szama
Ebbél egyediilallé nék 2 1 3
szama

2012 | Csaladok szama 5 3 3 1 12
Ebbdl egyediilallék 1 1 2
szama
Ebbdl egyediilallonok 1 1
szama

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a nék korében
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Palyakezd6 allaskeresdk szama
35 -
3 4
25
2
1,5
1
0,5
0 - T T T T r
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
® nok férfiak
; Munkavallalasi koruak szama Munkanélkiliek
év
férfiak noék férfiak nok
2008 257 250 18 12
2009 256 248 14 22
2010 261 247 19 17
2011 260 252 25 21
2012 263 253 n.a. n.a.
nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
év . L
fo fé %
noé | ferfi osszesen noé férfi | 6sszesen N6 férfi | dsszesen
2008 | 12 18 30 7 6 13 58,3% 33,3% 43,3%
2009 | 22 14 36 11 8 19 50,0% 57.1% 52,8%
2010 | 17 19 36 9 4 13 52,9% 21,1% 36,1%
2011 | 21 25 46 12 7 19 57.1% 28,0% 41,3%

A fenti tablazatokbdl megallapithatjuk, hogy a nyilvantartott/regisztralt munkanélkili nék tébb

mint 50%-a tartdés munkanélkdili. A palyakezddk kozott is a nék taldlnak nehezebben munkat.

A Nemzeti

Tarsadalmi

Felzarkoztatasi

Stratégia adatai

szerint orszagos problémaként a
foglalkoztatas szempontjabdl hatranyos helyzetlek kozé sorolhaték az idésebb, nyugdij el6tt alld

korosztalyok, a gyermekvallalast kdvetéen a munkaerdpiacra visszatérd nok.

P

ev

Kozfoglalkoz-
tatasban
résztvevok
szama

Kozfoglalkoz-
tatasban
résztvevo nok
szama

Koézfoglalkoz-
tatasban
résztvevo nok
aranya

Koézfoglalkoz-
tatasban
résztvevo férfiak
szama

Koézfoglalkoz-
tatasban
résztvevok
aranya
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2009 5 1 20% 4 80%
2010 10 3 30% 7 70%
2011 10 3 30% 7 70%
2012 6 1 17% 5 83%

Kozfoglalkoztatasban a férfiak fizikai munkajara van nagyobb szlikség, de intézményeinkben egy-

két ndi takaritot vagy parkgondozot is alkalmaztunk.

év Aktiv koraak Aktiv kordaak Aktiv koraak Aktiv koraak Aktiv koraak
ellatasara ellatasara ellatasara ellatasara ellatasara
jogosultak jogosult nok jogosult nék | jogosult férfiak | jogosult férfiak
szama szama aranya szama aranya
2009 9 3 33% 6 67%
2010 8 3 38% 5 62%
2011 16 7 44% 9 56%
2012 16 9 56% 7 44%

Az aktiv koruak ellatasara 2009-2011 években kevesebb nd volt jogosult, mint férfi. 2012. évre ez az
arany megfordult, igy jelenleg tobb az aktiv kortak ellatasara jogosultak kdzott a nd.

b) n6k részvétele foglalkoztatast seqgitd és képzési programokban

Telepiléstinkdn helyben képzések, tovabbképzések nincsenek.

A réetsagi Munkalgyi Kozpont kozvetitése altal - pontos szamadataink nincsenek, de - tobb
regisztralt munkanélkili n6 is munkaerd-piaciképzési programban vesz részt. A képzések nagyobb
része Rétsagon torténik, de a képzésben résztvevOknek gyakorlati oktatasra Vacra, vagy
Balassagyarmatra kell utazniuk.

¢) alacsony iskolai végzettségl nék elhelyezkedési lehetdségei

15 éves és idosebb | 15-X éves legalabb | , = ., . .. .
, ., e vx . , altalanos iskolai végzettséggel nem
lakossag szama altalanos iskolat B . .
.. ; ) rendelkez6k 15-x évesek szama
év osszesen végzettek szama
osszesen | né | férfi | 6sszesen | né | férfi | Osszesen N6 ferfi
6 f6 | 16 6 f6 | f6 | 16 % 6 % 6 %
2001 713 370 | 343 558 279 | 279 |155|21.7% | 91 | 24,6% | 64 | 18,7%
2011 659 339 | 320 582 278 1304 | 77 | 11,7% | 61 | 18,0% | 16 | 5,0%

A 2001. és 2011. évi népszamlalasi adatok 6sszehasonlitasabdl megallapithatd, hogy 10 év alatt
jelentésen javult a lakossag iskolazottsaga. Az alacsony iskolai végzettségliek szama a nék kdrében
magasabb. Ez részben azzal magyarazhato, hogy tobb a né az idésebb korosztalyban.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A kozsségi esélyegyenldség akcidprogram céljai kdzott szerepel a gazdasagi és szocialis szféraban
a nok és férfiak esélyegyenléségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet
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dsszeegyeztetése mind a férfiak, mind a ndék szdméara. Az Onkorméanyzat, mint munkaltatd eleget
tesz az egyenlé munkaért egyenld bér kovetelményének.

E célok megvalosulasat példamutatasaval tudja segiteni, hiszen sziikséges az a tudatformalas és
szemléletvaltas, amely ezen a terileten is biztositja az esélyegyenldséget.

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytél valé hosszabb idejid tavolmaradas
nagymertékben rontja a n6k munkaerdpiacra valé visszalépésének esélyeit.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bélcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidod, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Telepulésiink bolcsodét nem mikodtet. Az évodai féréhelyek szdma elegendd, minden gyermeket
fel tudunk venni intézményiinkbe. Az évoda nyitva tartasa igazodik a munkavallalok igényeihez. Az
intézmény karbantartasara, feldjitadsara és nagy takaritasara 1 hdnap nyari szlinetre zar be az évoda.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halézat szakmai munkajaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben él6 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leend6 szllék szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis juttatdsok megismerésében és a hozzad tartozd
nyomtatvanyok kitoltésében.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

Jellemzben az erbszak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
erészakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocialis
szolgaltatasok, a védondi haldzat, a rendéri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre derll fény, egyre tobben tudjak, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitségért.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepulésiink 20 km-es kdrzetében egy anyaotthon talalhaté Balassagyarmaton. Csaladok atmeneti
otthona tudomasunk szerint a megye-székhelyen, Salgo6tarjanban van.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A nok tarsadalmi szerepvallalasa napjainkban erésddik. Onkormanyzati képvisel6k kérében 50%-
ban noék talalhatok. A hivatali igyeket ellatd Kozds Hivatal dolgozédi 100%-ban néi dolgozok.

. KépviselStestilet tagja
év - P
Férfi N6
2008 5 2
2009 5 2
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2010 2 2
2011
2012 2 2

N
N

Telepilésiinkdn jelenleg nincs olyan szervezet, amely a ndk
érdekvédelmére alakult volna.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi
problémak és felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A kisgyermeket nevel6, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket
egyedil nevelé anyak, valamint a 45 év feletti nok kilondsen,
tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a munkaerépiacon.
Ennek oka egyebek kozott a magyar tarsadalom hagyomanyos csaladmodelljében keresendd: még
ma is sokan valljak, hogy a ndk helye a haz koril, a csaladban van, nem a munkaer6piacon. Ezt a
szemléletet tovabb sulyosbitjak a ndkkel kapcsolatos negativ sztereotipiak.

A tartdos munkanélkiliség aranya korikben magasabb, ez 6ssztarsadalmi
probléma, amelyen komplex programokkal lehet enyhiteni.

Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek sziiletését kdvetéen az otthon
maradé sziléd maganyosnak érzi magat. Hirtelen az eddigi aktiv életébdl
minden hattérbe szorul, a megszokottdl eltér, és fellép a félelem a ,mas"-
tol. Ezért az Onkorményzat a koézmivel6dés, a sport, a szabadidd
eltoltésének terén olyan csaladbarat kornyezetet kivan teremteni, amely
kozosségi teret nydjt szamukra is. A Kozosségi Hazban sikeresen, heti
rendszerességgel mikddik a baba-mama klub.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
A tartés munkanélkiliek és az alacsony iskolai | 1.Képzettségik felmérése onkéntes
végzettségliek szdma a ndék esetében | adatszolgaltatas révén.
magasabb. 2.T4jékoztatds  (honlap,  hirdetétabla) a

feln6ttoktatasi lehetdségekrol.
3.Bevonasuk szervezése a kozfoglalkoztatasi
programokba.

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban | 1. A kedvezmény hataridejének figyelemmel
részesulé gyermekét vagy gyermekeit egyedl | kisérése, az érintettek tajékoztatasa annak
nevel6k kozott magas a ndk szama. lejartarol.

2. Szocialis, gyermekjoléti  szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok korének
kialakitasa a csaladsegité és gyermekjoléti
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szolgalat segitségével.

Megjelenik a  fiatalkoriak  koérében az | Programok szervezése a Kozosségi Hazban:
alkoholfogyasztas. filmvetités, vetélkeddk, felvildgositd eléadasok,
internetezés.

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az id6skoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Az iddskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csékken a
hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya. Telepulésiinkon 178 f6 60 év feletti lakosbol az egyediil
él6 id6sek szama 81 f6, aranya 46%. Az idOskoruk aranya a 2013. januar 1-jei lakossag szamhoz
viszonyitva 23%.

A demogréfiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk dssze:
— novekszik az atlagéletkor,

— magasabb a kdzépkoruak halandésaga,

— ndk hosszabb élettartama (,feminization of ageing”).

Az id6skorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend- szeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyedil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, 6nellatasi képessége beszikul. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban
egylttesen fordulnak eld, kilondsen 70 éves kor folott jellemzéek a sulyos, kronikus
megbetegedések.

6.2 Id6sek munkaero-piaci helyzete

Az id6sek, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen végeznének
jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaeré-piacon nincs, kivétel ha specialis
tudassal rendelkezik.

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrél sz6l6 1997. évi LXXXL. torvény (tovabbiakban: Tny.) 2012. évi
moddositasa a nyugdijasok munkavallalasat szigoritotta.

Tny. a kovetkezd 83/C. §-sal egésziilt ki:

Az 6regségi nyugdij folyositasat — a jogviszony |étesitésének hdnapjat kovetd honap elsé napjatol a
jogviszony megszinése hodnapjanak utolsé napjaig — szineteltetni kell, ha a nyugdijas
kdzalkalmazotti jogviszonyban, kormanyzati szolgalati jogviszonyban, allami vezetdi szolgalati
jogviszonyban, kozszolgalati jogviszonyban, birdi szolgalati viszonyban, igazsaguigyi alkalmazotti
szolgalati viszonyban, Ugyészségi szolgalati viszonyban, fegyveres szervvel hivatasos szolgalati
viszonyban vagy a Magyar Honvédséggel szerzédéses vagy hivatasos szolgalati viszonyban all.

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
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Regisztralt 55 eY feltlettl Tartés 55 év f(lelettl
munkanélkiiliek | regisztralt munkanélkiiliek tartos
év , munkanélkiiliek , munkanélkiiliek
SZama . SZama .
SZama sZama
6 6 % 6 6 %
2008 30 0 0% 13 0 0%
2009 36 3 8% 19 0%
2010 36 1 3% 13 1 8%
2011 46 2 4% 19 1 5%
2012 41 n.a. | #ERTEK! n.a. na. | #ERTEK!

Az elmult években orszagos problémaként merlt fel, hogy a nyugdij el6tt allo6 emberek sokkal
nehezebben taldlnak munkat, a foglalkoztatd inkdbb a fiatal korosztalybdl potolta munkaerd
Ezt a kormany is felismerte és ennek megsziintetésére olyan add és jarulék
kedvezményeket nyujté jogszabalyokat fogadtatott el, hogy a munkaltatéknak jobban megérje az

hianyat.

idésebb munkavallalékat foglalkoztatni.

Nyugdjasok szama (f6)
300 +
250
200 -
150 -
100 -
50 -
0 |
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
nyugdijban, nyugdijszerii | nyugdijban, nyugdijszeri
év ellatasban részesiilé ellatasban részesiilé n6k | 6sszes nyugdijas
férfiak szama szama
2008 97 147 244
2009 92 143 235
2010 90 134 224
2011 95 139 234
2012 n.a. n.a. #ERTEK!

A telepllésiinkdn igen magas a nyugdijas vagy nyugdijszerl ellatasban részesiil6k szama, ezen
bellil is a magasabb kort megélé ndék szama. Pontos adataink nincsenek, de a helyben
foglalkoztatott nyugdijasok szama elenyészd. Idényjellegd, alkalmi nyari munkat, mint példaul a

gylmolcsszedést tobben is vallalnak.
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b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tartd tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepilésen)

A jogszabalyi valtozasok miatt a nyugdijasok foglalkoztatasi lehetéségei a kozintézményekben
megszlnnek. Egyéb foglalkoztatasukat tdamogatd program nem jellemzd telepulésiinkre.

¢) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriletén
Tolmacson az id6sek hatranyos megklilonboztetése a foglalkoztatas tertiletén nem relevans.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, ko6zosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

A helyi kdzszolgaltatasok terén az idosekkel valo foglalkozas magas szinvonall. Az egészségulgyi,
szocialis, kdzmuvel6dési és egyéb szolgaltatasok egy része a telepiilés minden allampolgara
részére biztositott, egy része kor alapjan az iddskorldak részére szervezddik. Az 6nkormanyzat
eleget tesz minden kotelezd feladatanak.

a) az id6sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A hazi orvosi feladatok korzetesitett formaban rétsagi székhellyel mikédd 1-1 orvos latja el. A
teleplilésen van helyben a betegek ellatasara alkalmas akadalymentesitett orvosi rendeld. A hazi
orvos a hét két napjan rendel itt, mas napokon a betegeknek az orvosi ellatas igénybevételéhez
Rétsag telepilésre kell utazniuk.

A hazi orvos igény szerint otthonukban latogatja meg a betegeket, ha 6k maguk erre egészségi
allapotuk miatt képtelenek.

Jardbeteg szakellatdsra Rétsag varosban van csak lehetéség. Fogorvos és gydgyszertar is csak a
szomszédos Rétsag varosban talalhato.

Onkormaényzati rendeletiink alapjan szocialis étkezésben kell részesiteni azokat a szociélisan
raszorultakat, akik dnmaguk, illetve dnmaguknak és eltartottjaik részére tartdésan vagy atmeneti
jelleggel legalabb napi egyszeri meleg étkezésrél nem képesek gondoskodni.

A szocialis étkeztetést igénybe vevok szama
Osszesen Ebbdl 60 év feletti Viszonyitott aranya
2009 17 15 88%
2010 14 12 86%
2011 19 18 95%
2012 21 20 95%

A tablazatbol megallapithatjuk, hogy a szocidlis étkezésre jogosultak elsésorban az idés emberek.

Az 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hazi segitségnyujtasrol, valamint a jelzérendszeres hazi
segitségnyujtasrél megallapodas alapjan jelenleg Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulads gondoskodik.
Ezen szolgaltatasok igénybevételére szintén az idés és beteg emberek szorulnak ra. Idések nappali
ellatasa nincs a telepulésen.
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Mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasaban részesitettek
szama
Osszesen Ebboél 62 év feletti Viszonyitott aranya
2008 49 34 69%
2009 39 30 77%
2010 37 28 76%
2011 27 20 74%
2012 18 12 67%

A tadblazat adatai egyértelmlen azt mutatjdk, hogy a kozlekedési tamogatasra jogosultak
elsésorban szintén az idés emberek.

Az 6nkormanyzat télen fokozottan figyel az idés emberekre. Szocialis gondozé latogatja ket és
felméri, hogy ki szorul segitségre.

b) kulturalis, kozm(velddési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Telepllésink nagysaga miatt a kulturalis és kdzmuvelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés
korlatozott. Mozi és szinhaz nincs a faluban, de van egy kdnyvtarunk, mely heti két alkalommal all a
lakosok rendelkezésére. A Kozdsségi Hazban ingyenes szamitogép hasznalat és internetezési
lehetdség van, amit inkabb a fiatalok hasznalnak ki.

A nyugdijas klub minden évben szervez egy-két budapesti szinhaz latogatast, melynek igen nagy
sikere van.

¢) id6sek informatikai jartassaga

Az id6s emberek idegenkednek az Uj technikai és informatikai dolgoktél. A mobiltelefonokat mar
egyre tobben hasznaljak, de szamitdégépes ismeretekkel még kevesen rendelkeznek.
Telepulésiinkon a Kozosségi Hazban minden oda latogatd szamara ingyenes szamitogép és
internet hasznalat all rendelkezésre, amelyek muikddését az ott dolgozd munkatarsak szivesen
megmutatjak.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Telepiilésinkdon a Nyugdijasklub nagyon aktiv tevékenységet folytat. Szamos programot
szerveznek. Evente tobb alkalommal kirdndulnak elsésorban egy kozelebbi fiirdéhelyre.
Rendszeresen Osszegyllnek a Kozosségi Hazban, ahol beszélgetnek, kézimunkaznak. Az altaluk
készitett horgolt teritokbdl, targyakbal, illetve gobelinekbdl mar tobb kiallitas is nyilt.

Eléadasokat szerveznek az idések szdmara. Legutdbb a Rétsagi Renddrség munkatarsai hivtak fel a
figyelmiket arra, hogy a blindzdk milyen trikkoket alkalmaznak az idések becsapasara, kirablasara.

Az dnkormanyzat minden év 8szén egy Uinnepség keretében vendégeli meg a 60 év felettieket és
kdszonti a falu legidésebb lakéit.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.
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Az idosek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Az id6skord nék szama joval magasabb, mint a | LIgényfelmérés szabadiddés programok és

fiatalkoruaké. segitségadas terén.
2. Szabadidés programok (pl. filmvetités,
népdalkor, himzdkor, tarsalkodokor,

egészségmegorzd eldadas stb.)

3. Onkéntesek szervezése a nyari (pl. flnyiras)
és téli (pl. hoélapatolas) haztartasi munkak
elvégzésére.

Kénnyen valnak aldozatta. 1. Megel6z6  el6adas  szervezése  a
renddrség/polgardrség bevonasaval.
2. Palyazat térfigyel6 kamerarendszerre.

Az id6sek nappali ellatdsa nem megoldott. 1.Igények felmérése.
2.Palyazati lehet6ségek felkutatasa.
3.A Nyugdijasklub mikodésének tamogatasa.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzéi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kodzfoglalkoztatas)

A fogyatékkal élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élék lakhatasi, egészségulgyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.

Feladatunk olyan kornyezet teremtése, mikodtetése, hogy egyenlé esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életiink soran a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocidlis és
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egészséglgyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szérakozas teriletén is.

A célcsoport részére szervezett elldtdsokat, szolgaltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezzik.

b) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megklzdeni. A munkaltatéd
eloitélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiket. A fogyatékosok kérében
a foglalkoztatottsagi arany meghatarozasanal a 2001.évi népszamlalas adataibdl tudunk kiindulni,
mely 9%.

Az Europai fogyatékossaguigyi stratégia ravilagit arra, hogy a fogyatékos személyek elszigeteltek a
tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkilonilnek a kornyezetlktél, ami értelmi fogyatékossag
esetén még jelentdsebb.

¢) 6nallo életvitelt tamogatod helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Telepiléstinkén kimondottan a fogyatékossaggal él6 személyek 6nalld életvitelt tamogatd helyi
intézmeények, szolgaltatasok, programok nincsenek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékossagi tamogatasra az a 18. életévét betoltott sulyosan fogyatékos személy jogosult, aki
latasi, hallasi, ertelmi, mozgasszervi fogyatékosnak, illetve autistanak mindsul. A fogyatekossagi
tamogatas megallapitasa a Magyar Allamkincstar hataskorébe tartozik.

A fogyatékossagi tamogatas havi 6sszege 2013. jlnius 1-jétdl

- 19 500 forint, a latasi fogyatékos, a hallasi fogyatékos, az értelmi fogyatékos, az autista, a
mozgasszervi fogyatékos személyek esetében;

- 24 000 forint, a halmozottan fogyatékos, valamint a fogyatékossag olyan esete, amikor a sulyosan
fogyatékos személynek az 6nkiszolgalasi képessége teljesen hianyzik.

Aki a 25. életéve betoltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladé
mérték(l egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem
allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

A rokkantsagi jaradék dsszege havi 33 330 forint, melyet a Nyugdijfoly6sité Igazgatosag folydsit a
jogosult részére.

Mivel ezeket az ellatasokat nem az Onkormanyzat, hanem mas szervek folyositja, igy a
fogyatékossagi tdmogatasra, valamint a rokkantsagi jaradékra jogosultak szamardl nincsenek
adataink.

Az dnkormanyzattdl szocialis ellatasokat igénybevevok kozott nagy valdszinlséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is, nyilvantartott adattal azonban csak az alanyi jogon kdzgydgyellatasban
részesulék, sulyos mozgaskorlatozottak kozlekedési tadmogatasaban, sulyos fogyatékos
hozzatartozo apolasa cimén részesilékre vonatkozoan rendelkeziink.
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Mozgaskorlatozottak kozlekedési tamogatasaban részesitettek
szama
Osszesen Férfi Né
2008. 49 18 31
2009. 39 16 23
2010 37 16 21
2011. 27 11 16
2012. 18 6 12

A mozgaskorlatozottak szamanak csokkenése sajnos nem a betegek szamanak csokkenését
mutatja, hanem a tdmogatasra a jovedelmi feltételek miatt az évek soran egyre kevesebben lettek
jogosultak.

év Apolasi dijra Ebbél sulyos fogyatékos, illetve Ebbdl tartos beteg apolasa
jogosultak fokozottan sulyos fogyatékos miatt jogosult
szama hozzatartozoé apolasa miatt
jogosult
2009 8 6 2
2010 8 6 2
2011 9 7 2
2012 13 12 1
Kozgyogyellatasra jogosultak szama
Osszesen | Ebbél alanyi | Viszonyitot | Ebbél normativ Viszonyitott
jogon t aranya vagy aranya
jogosult méltanyossagi
jogon jogosult
2009 25 23 92% 2 8%
2010 28 21 75% 7 25%
2011 27 22 81% 5 19%
2012 26 22 85% 4 15%

A tablazatbol megallapithatjuk, hogy jéval magasabb az alanyi jogon — elsGsorban egészségi
allapotuk miatt - kozgyogy ellatasra jogosultak szama, mint a szocialis raszorultsag alapjan
jogosultak szama.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) telepulési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kdzéplletek akadalymentesitettsége

A kozszolgaltatast nyujto intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetéek el.
A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen Uj beruhazas, felujitds akadalymentesitett kdrnyezet
biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szdma, minden terlleten a jogszabalyi
eléirasnak megfelel.
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Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv részeként Eurdpai Unids tdmogatasbdl valdsult meg a Tolmécsi
Kozséghaz éplletének komplex akadalymentesitése ciml projekt, célja az 6nkormanyzat
hivatalanak teljes kor( akadalymentesitése volt. Elnyert tdmogatas 9.856- eFt. A projekt 2010.
évben eredményesen lezarult.

Ma mar kotelezéen, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az
épitéstigyi hatdésag feladata. Alapelv, hogy a telepllésfejlesztési tervekben és mas
teleplilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenlé esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informaciés és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépuletek, szolgaltatd épuletek
akadalymentesitettsége

Telepiléstinkon a fizikai akadalymentesités mind az Orvosi Rendelében, mind a K6zdsségi Hazban
és a Faluhazban is megvaldsult. Komplex akadalymentesités csak a Faluhazban valésult meg.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Nem jellemz6 telepulésiinkre, inkabb csak az dnkormanyzati fenntartasd munkahelyekre (hivatal,
orvosi rendeld, Kozosségi Haz), ahol mar megvalosult az akadalymentesités.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriletek, jatszoterek felljitdsa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarél. Még sajnos vannak olyan jardak,
illetve buszmegalld, mely megkdzelitése akadalyba ttkozik.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepuléstinkon fogyatékosok nappali intézménye nem mukodik.

A szomszédos telepiilésen, Di6sjendn talalhatd a Dr. Géllesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és Apolé
Gondoz6 Otthon. Alaptevékenysége: a tankoteles koron tali - csak intézményi keretek kozott
ellathato -, kozépsulyos értelmi fogyatékosok és értelmi fogyatékos hallassériltek apolo-gondozéd
otthoni ellatasanak, fejlesztésének, foglalkoztatasanak, rehabilitaciojanak biztositasa.

Az 52 km-re 1évé ludanyhalaszi Ipolypart Apolé Gondozé Otthon és Rehabilitaciés Intézet nem csak
értelmi fogyatékos, hanem gyengénlatd, vak, nagyothalld, siket, mozgaskorlatozott, Down-
szindrémas, pszichiatriai, skizofrén és beszédfogyatékos betegeket is ellat.

A Magyar Kolping Szovetség Tamogatd Szolgalat Ersekvadkert és térsége 2006. januar 3.-an kezdte
meg muUkddését az 1993.évi IIl. térvény, a személyes gondoskodast nyujtoé szocialis intézmények
engedélyeztetésére vonatkoz6 188/1999.kormanyrendelet , az 1/2000.5zCsM rendelet, valamint a
vonatkoz6 szocidlis jogszabalyok alapjan személyes gondoskodast nyujto, specialis alapellatasi
feladatokat biztositd szocialis intézmény (tamogatd szolgalat).

Ennek az alapellatasi formanak célja, hogy hosszdtdvon tamogassa a térségben él6 fogyatékos
polgarokat és azok csaladjat. A fogyatékos személyek részére hazi segitséget biztositanak,
programokat szerveznek, szallitasi szolgaltatasokat nyujtanak.
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f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal¢ juttatasok, szolgaltatasok)

Az 6nkormanyzat és dolgozodi elsésorban a hivatalos tgyeik intézésében, de szakellatasra vald
szallitdsban is segitett mar.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A telepllésen fogyatékkal él6k szama nem | LA fogyatékkal élék szamanak, igényeinek
ismert. felmérése.

2A  kommunikacid  szinterének  bovitése,
elérhetévé tétele. (pl: segitségnyujtas a
rendezvényekre valé eljutashoz)

Az 6nkormanyzat tulajdonaban lévd jardak, 1.Felmérés készitése a megsziintetésre varo
terek, buszmegallok akadalymentesitése nem | akadalyok szamarol.

100 %-os. 2.Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok

megszlintetése, lakékodrnyezet

akadalymentesitését szolgalo program,

palyazati lehetéségek figyelése.

8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezédések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé terileteket érintd civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, Onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szédma
kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szadma, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepuiléstinkdn a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag nagy szamban
vesz részt a programjaikon. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint timogatja
a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelentds civil szervezetek a telepilésen:

Tolmacs Kulturajaért és Sportjaért Kozalapitvany
Tolmacs Polgardér Egyesiilet

Tolmaécs Sportegyesiilet

Nyugdijasklub.

b) ©nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdzotti partnerség
bemutatasa
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Az dnkormanyzat a civil szervezetek fliggetlenségét elismeri és tiszteletben tartja. Partneri viszonyt
alakitottunk ki velik. Az egylttmikodésnek koszonhetéen az Onkormanyzati rendezvényeken
aktivan vesznek részt a szervezetek.

Az 6nkormanyzat a Katolikus Egyhazzal is j6 kapcsolatot apol.

¢) dnkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal vald partnerség
Onkormanyzatunk j6 kapcsolatot igyekszik fenntartani a kornyezd telepiilésekkel, részt vesz a
kistérségben mikddod tarsulasok munkajaban. Biszkék vagyunk arra, hogy egy erdélyi kis falu, Fitod
2009. évben a testvérfalunk lett.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
Telepuléstinkdn nemzetiségi dnkormanyzat nem alakult.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A Polgarér Egyesilet a blnmegel6zésben, a Nyugdijasklub az idésebb korosztalynak nyujt
segitséget. Tevékenységukkel beintegraljak a kiilonb6z6 célcsoportokat a hétkdznapi életbe, segitik

mindennapjaikban.

A Tolmacsért Alapitvany tdmogatja a kulturalis rendezvényeinket, ezzel ingyenesen férhetnek hozza
a falu lakoi és a rendezvények latogatoi tobb kulturalis programhoz, szolgaltatashoz.

A civil szervezetek és az Onkormanyzat Osszefogasara kitiné példa a kornyezetvédelmi nap. A
Polgaroérség, a Nyugdijasklub, az dnkormanyzati képvisel6k mar évek o6ta egyutt szépitik a falut.

f) for-profit szerepldk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
A helyi 2-3 nagyobb vallalkozds kiemelten tadmogatja az Onkormanyzat altal szervezett

programokat, elsésorban a falunapot és az idések napjat. Az egyéni vallalkozdink tombola targyak
felajanlasaval jarulnak hozza baljaink megrendezéséhez.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi

onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasdnak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elbkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozd szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, kdznevelési, kozmuvelbdési szakemberek. Moddszere az online kapcsolattartas az
egyes esélyegyenléségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltarasara, majd program tervezet
véleményezésére koncentralddott.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkdzok bemutatasa.
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A tervezet az Onkorményzat honlapjan, www.tolmacs.hu kdzzétételre keriil, igy allampolgérok is
véleményt mondhattak. A honlapon az elfogadott dokumentum hozzaférhetd lesz, amely alapjan
az esélyegyenléség folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvalésitas
folyamatos ellenérzése.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzet( csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet
és tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedésekkel

valésul meg.

Az intézkedési terv olyan

beavatkozasokat fogalmaz

meg, amelyek a

helyzetértékelésben felvetett problémakra nydjtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport fejlesztési lehetéségek
problémak beazonositasa ) (. J
- . meghatarozasa
rovid megnevezéssel iy
rovid cimmel
A foglalkoztatast helyettesité | Kapcsolattartas a munkadgyi
tdmogatottak szdma  2011.  évtdl | kirendeltséggel, allashirdetések
jelentésen megndvekedett. elhelyezése a honlapon és
hirdetétablan, tajékoztatas
feln6ttképzési lehetdségekrol.
A nyilvantartott allaskeresék tobb mint | 1.Tajékoztatds (honlap, hirdetdtabla) a
Romak 30%-a csak 8. altalanos iskolai | felnottoktatasi lehetbségekrdl,
és/va végzettséggel rendelkezik. Alacsony a | kdzmunkaprogramrél.
. 9y . részvétel a kdzfoglalkoztatasban. 2.Kdézmunkaprogram folytatasa,
mélyszegény-

ségben élok

bevonasuk a k6zmunkaprogramba.

A lakasfenntartasi tamogatasban | 1.Az érintettek bevonasa az

részesilok szama emelkedett, az |addssagrendezési  szolgaltatasba a

addssagcsokkentési  tamogatas  az |csaladsegitd segitségével.

elmalt években nem kerllt [2.Igényfelmérés  szocialis  bérlakasra

megallapitasra. vonatkozoan.

3.Palyazat szocialis bérlakasra.

A veszélyeztetett gyermekek szama | Szabadiddés programok  szervezése,

megemelkedett. A nyari sziinet idejére | biztonsagos, kulturalt szinterek

a gyermekek felligyelete gondot | mUkodtetése a  Kozdsségi  Haz

okozhat a szuléknek. bevonasaval.

Ovodaztatasi tdmogatasi kérelem a | Sziildk tajékoztatdsa az dvodaztatasi

tdmogatas bevezetése 6ta nem érkezett | tdmogatas, HHH-vé nyilvanitas
Gyermekek onkormanyzatunkhoz. A | feltételeirél, a kedvezményekkel jaro

telepllésiinkdn fenntartott évodaban
halmozottan hatranyos helyzet(
gyermeket nem tartunk nyilvan.

tdmogatasokrol.

Megjelenik a fiatalkortak korében az
alkoholfogyasztas.

Programok szervezése a Kozosségi
Hazban: filmvetités, vetélkeddk,
felvilagositd eléadasok, internetezés.
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Az id6skord nék szama joval magasabb,
mint a fiatalkoruaké.

1.Igényfelmérés szabadidds programok
és segitségadas terén.

2. Szabadidds programok  (pl.
filmvetités, népdalkor, himzdkor,
tarsalkodokor, egeszségmegorzé
eléadas stb.)

3. Onkéntesek szervezése a nyari (pl.
flnyiras) és téli (pl. hodlapatolas)
haztartasi munkak elvégzésére.

1. Megel6z6 el6adas szervezése a

1dGsek Kénnyen valnak aldozatta. renddrség/polgardrség bevonasaval.
2. Palyazat térfigyel6 kamerarendszerre.
1.Segitségnyujtas a hivatali igyek
PR intézésében, nyomtatvanyok
Nehezen intezik tgyeiket beszerzesében, kitoltesében dnkéntesek
és a csaladseqitd szolgalat bevonasaval.
1.Igények felmérése.
Az iddsek nappali ellatasa nem 2.Palyazati lehetéségek felkutatasa.
megoldott. 3.A Nyugdijasklub mlkédésének
tamogatasa.
1.Képzettséglk felmérése dnkéntes
A tartds munkanélkiliek és az alacsony adat§zolgaltatas reven.
iskolai végzettségliek szdma a nék 2.TaJeko”ztatas (ho‘nlap, h”|rc,jetota”bla) a
esetében magasabb. feInottokta,taS| Iehetoselgekrol.
3.Bevonasuk szervezése a
kdzfoglalkoztatasi programokba.
N6k 1.A kedvezmény hataridejének
figyelemmel kisérése, az érintettek
A rendszeres gyermekvédelmi tajékoztatasa annak lejartarol.
tdmogatasban részesilé gyermekét 2. Szocialis, gyermekjoléti
vagy gyermekeit egyedil neveldk szolgaltatasok, ellatasok soran célzott
kozott magas a ndk szama. tamogatasok korének kialakitasa a
csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat
segitségével.
1. A fogyatékkal él6k szamanak,
igényeinek felmérése.
A telepllésen fogyatékkal él6k szdama | 2. A kommunikacié  szinterének
nem ismert. bdvitése,  elérhetévé  tétele.  (pl:
segitségnyujtas a rendezvényekre vald
Fogyatékkal eUUtéSh?Z? 0 - -
&6k 1. Felmérés készitése a megsziintetésre

Az 6nkormanyzat tulajdonaban lévd
ingatlanok, jardak, terek, buszmegallok
akadalymentesitése nem 100 %-os.

varo akadalyok szamarol.

2. Fizikai kdrnyezetben taldlhato
akadalyok megsziintetése,
lakokodrnyezet akadalymentesitését
szolgalo program, palyazati
lehetdségek figyelése.
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A beavatkozasok megvalositoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi tertlet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
- kiemelve a feleldst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben élok

Feln6ttképzési programok felkutatasa

Kézds Onkormanyzati Hivatal tigyintézoi
Munkalgyi Hivatal
- polgarmester

Kozfoglalkoztatas szervezese a

Kézds Onkormanyzati Hivatal igyintézoi
Munkalgyi Hivatal

. telepiilésen )
Romak P - polgarmester
és/vagy Kdzos Onkormanyzati Hivatal tigyintézéi
mélyszegény- | Tajékoztatds az  igénybe  vehetd | Munkaligyi Hivatal
ségben él6k | tamogatasokrdl Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat
- jegyzo
s . Ko6zosségi Haz
Szabadid6s programok szervezése .
- polgarmester
Al s . o, , | K6z6s Onkormanyzati Hivatal igyintézdi
Szll6k tajékoztatasa az igénybe vehetd reormanyzatl o 9y .
Gyermekek , , . Gyermekjoléti és Csaladsegito Szolgalat
tamogatasokrél . 2
- jegyz6
. . PP " Kozbsségi Haz
Fiatalkordak ko6zdsségé formalasa <
- polgarmester
. . . .. | K&z&s Onkormanyzati Hivatal tigyintézéi
Szocialis és kozmivelédési | oo o rormany 9
emns s i Ko6zosségi Haz
szolgaltatasok bévitese az idbsek .
e Nyugdijasklub
szamara h
- polgarmester
Kézds Onkormanyzati Hivatal igyintézoi
Renddrség
Tajékoztatas és blinmegelbzés Polgarérség
. Nyugdijasklub
Id6sek yugey

- polgarmester

Segitségnyudjtas a  hivatali

intézésében

tgyek

Kézds Onkormanyzati Hivatal igyintézoi
K6zosségi Haz
- polgarmester

Az id6sek nappali ellatasa

Kézds Onkormanyzati Hivatal igyintézoi
Ko6zosségi Haz

Nyugdijasklub

- polgarmester
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Az dllaskeresdé ndék munkdhoz vald
segitése

K6z6s Onkorméanyzati Hivatal tigyintézdi
Munkaugyi Hivatal
- polgarmester

e Elszegényedést megel6z6 program K6z0s (")r?lfolrr.nlényzatilHivatlaI”Ugyint{ezéi
Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat
- polgarmester
A kommunikacio szinterének bdvitése, | Kb6zosségi Haz
elérhetové tétele - polgarmester
Fogyatékkal .
816k K6z6s Onkormanyzati Hivatal Gigyintézoi
Akadalymentesités folytatasa Megbizott palyazatfigyel6 partner
- polgarmester
Jovokepunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld elbanasban részesiilnek.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k helyzetének megoldasaban segitsiink.
Kiemelt terliletnek tartjuk a gyerekek védelmét, egészséges fejlodését.

Folyamatosan odafigyellink az idések problémaira, tdmogatjuk dket.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a gyermekvallalas segitését.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k beilleszkedéseére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben élok, romak

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Intézkedés sorszama: 1.

Az intézkedés cime, PP .
) Felnottképzési programok felkutatasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

A foglalkoztatast helyettesité tamogatottak szama 2011. évtdl
jelentésen megndvekedett.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A munkanélkiliek allashoz jutasanak segitése.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkdliek ellatasarol

Az intézkedés tartalma:

Kapcsolattartdas a munkatigyi kirendeltséggel, allashirdetések
elhelyezése a honlapon és hirdetétablan, tajékoztatas felnéttképzési
lehetdségekrol.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/az altala megbizott személy

eredményességét méro
indikator(ok):

Az intézkedés

megvalésitasanak 2014. julius 1.

hatarideje:

Az intézkedés | - munkanélkiliek szdma, megoszlasa iskolai végzettség szerint

- feln6ttképzési programok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzligyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szdmitastechnikai eszk6zok, internet
technikai):
. . |- Folyamatos kapcsolattartas a teriletileg illetékes munkatgyi
Az intézkedés | Yo P vietieg unatgy!
eredménveinek kirendeltséggel.
y . - A munkahelyi kirendeltség altal kiirt felnéttoktatasi programok.
fenntarthatésaga:

- Folyamatosan kozzétett allas- és képzési hirdetések.
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Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime, | .. . . L

) Kozfoglalkoztatas szervezése a telepiilésen
megnevezése:
A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

A nyilvantartott allaskeres6k tobb mint 30%-a csak 8. altalanos iskolai
vegzettséggel rendelkezik. Alacsony a részveétel a
kodzfoglalkoztatasban.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A munkanélkdliek allashoz jutasanak segitése.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elOsegitésérdl és a
munkanélkiliek ellatasarol

- 2011. évi CVL Torvéeny a
kozfoglalkoztatashoz  kapcsolédo,

modositasarol

kozfoglalkoztatasrol és a
valamint egyéb  torvények

Az intézkedés tartalma:

1.Tajékoztatas (honlap, hirdet6tabla) a feln6ttoktatasi lehetéségekrdl,
kézmunkaprogramrol.
2.Kdézmunkaprogram folytatasa, bevonasuk a k6zmunkaprogramba.

Az intézkedés felelése:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2014. jalius 1.
hatarideje:

Az intézkedés | - munkanélkiliek szama

eredményességét méro
indikator(ok):

- kozfoglalkoztatasban részt vevék szama
- kdzfoglalkoztatasi programok szama
- elnyert tamogatas 6sszege

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzligyi: tdmogatas dsszege

(human, pénziigyi, | - technikai: kozfoglalkoztatashoz szlikséges technikai felszereltség
technikai):
- Folyamatos kapcsolattartas a terlletileg illetékes munkalgyi

Az intézkedés | 0o p . et g . . ugy!

L. kirendeltséggel a kiirt kozfoglalkoztatasi programok tekintetében.
eredményeinek , o . Y

p - Tamogatasi forras rendelkezésre allasa.

fenntarthatésaga:

- Technikai felszereltség megléte.

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés
megnevezése:

cime,

Tajékoztatas az igénybe veheté tamogatasokrol
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A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

A lakasfenntartasi tdmogatasban részesulék szama emelkedett, az
adossagcsokkentési tamogatas az elmult években nem kerdilt
megallapitasra.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A lakossag tajékoztatasa az igénybe vehetd szocialis tAmogatasokrol

A ceélkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrél sz6lo 1993. évi IIL
torvény

- a pénzbeli és természetbeni, valamint a szocialis ellatasokrél sz6lo
5/2009. (II.19.) 6nkormanyzati rendelet

Az intézkedés tartalma:

Az érintettek bevonasa az addssagrendezési
csaladsegitd

szolgaltatasba a

Az intézkedés feleldse:

Jegyz6/ az altala megbizott személy

Az intézkedés

megvalésitasanak 2014. julius 1.

hatarideje:

Az . lmtlezkec’le’s’. Adodssagcsokkentési  szolgaltatast — igénybe  vevék  szama,
eredményességét mérd tamogatasban részesulék szama

indikator(ok):

Az intézkedés

megvalositasahoz
sziikséges er6forrasok

- human: kdz6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa, csaladsegitd
- pénzligyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szdmitastechnikai eszk6zok, honlap
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos egylttmkodés és tajékoztatas.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama:

4.

Az intézkedés cime, | ; s P <
) Atmeneti lakasproblémak megoldasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Nincs szocialis bérlakas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Naprakész nyilvantartas a lakasproblémakkal kiizd6 csaladokrol

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia, Szocialis igazgatasroél és
szocialis ellatasokrol szol6 1993.évi IIL. torvény

Az intézkedés tartalma:

AdatgyUjtés a csaladsegitd, véddndi szolgalat, 6voda bevonasaval.

Igényfelmérés a szocialis bérlakasok kialakitasara vonatkozdan.
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Az intézkedés felelbse:

Polgarmester és az altala megbizott munkatars

Az intézkedés

megvalositasanak 2013.12.31.

hatarideje:

Az . ,mtlezkec?ef Elégtelen lakhatasi kortlményekkel rendelkezd csalddok szama,
eredményességét mérd szocialis bérlakast igényldk szama

indikator(ok):

Az intézkedés

megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Human eréforras: polgarmesteri  hivatal védono,

csaladgondozo, 6vodai alkalmazott

dolgozdja,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

EgyuttmUkodés révén.

Intézkedés sorszama:

5.

Az intézkedés
megnevezése:

cime,

Atmeneti lakasproblémak megoldasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Nincs szocialis bérlakéas

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az atmeneti lakasproblémakkal kiizd6 csaladok helyzetének javitasa

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia, Szocialis igazgatasroél és
szocialis ellatasokrol sz6l6 1993.évi III. torvény

Az intézkedés tartalma:

Szocialis bérlakds kialakitasara vonatkozd kiirasok

figyelemmel kisérése

palyazati

Az intézkedés felelose:

Polgarmester és az altala megbizott munkatars

Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje:

2018. janius 30.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok):

Szocialis bérlakasok szdma, szocialis bérlakast igénybe vevdk szama

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges er6forrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

Human eréforras: polgarmesteri hivatal dolgozdja
Pénzlgyi forras: Onkormanyzati és kozponti koltségvetési forras,
palyazati forras
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Palyazati kiirasok fliggvényében

Gyermekek

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Szabadid6s programok szervezése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

A veszélyeztetett gyermekek szama megemelkedett. A nyari sziinet
idejére a gyermekek felligyelete gondot okozhat a szlléknek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A veszélyeztetett gyermekek szdma csdkkenjen.

A ceélkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél szolé 1997. évi
XXXI. torvény

Az intézkedés tartalma:

Szabadidés programok szervezése, biztonsagos, kulturalt szinterek
mukddtetése a Kozosségi Haz bevonasaval.

Az intézkedés felelése:

Polgarmester/az altala megbizott személy

megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2014. jalius 1.

hatarideje:

Az intézkedés | Nyilvantartott veszélyeztetett gyermekek szdma
eredményességét méro | - IKSZT programterv

indikator(ok):

Az intézkedés

- human: kdz6sségi haz munkatarsa,
- pénzligyi: programok megvalositdsahoz palyazati forras és onerd

(human, pénziigyi, | - technikai: jatékok, sporteszkdzok

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthaté.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés
megnevezése:

cime,

Sziilok tajékoztatasa az igénybe vehet6é tamogatasokrol

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

Ovodaztatasi tdmogatasi kérelem a tdmogatas bevezetése dta nem
érkezett Onkormanyzatunkhoz. A telepulésinkdn fenntartott
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feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

ovodaban halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nem tartunk
nyilvan.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A sziuldk tajékozottsdga megfeleld legyen az igénybe vehetd
gyermekvédelmi tdmogatasokrol.

A ceélkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrél sz6lé 1997. évi
XXXIL. Toérvény

- a gyermekvédelem helyi
onkormanyzati rendelet

szabalyairol szélé 6/2009. (lI1.19.)

Az intézkedés tartalma:

SzUldk tajékoztatasa az dvodaztatasi tamogatas, HHH-vé nyilvanitas
feltételeirdl, a kedvezményekkel jaré tamogatasokrol.

Az intézkedés felelose:

jegyd6/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje:

2014. jlius 1.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok):

A gyermekvédelmi tamogatasban részesilék szama

Az intézkedés
megvalésitasahoz
sziikséges eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

- human: kd6z6s dnkormanyzati hivatal munkatarsa, csaladgondozo
- pénzigyi: -
- technikai: szamitogép, papir, honlap

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Az egyuttmkddd partnerek folyamatos kapcsolattartasa.
Folyamatos tajékoztatas.

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime, | . . PSP 12
) Fiatalkoruak ko6z6sségé formalasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Megjelenik a fiatalkoruak korében az alkoholfogyasztas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A fiatalkoruak szabadidejének hasznos eltoltése.

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi
XXXI. torvény
- Blnmegeldzeési koncepcio

Az intézkedés tartalma:

Programok szervezése a Kozosségi Hazban: filmvetités, vetélkeddk,
felvilagositd eléadasok, internetezés.
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Az intézkedés felelbse:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok):

- A 14-24 év kozotti fiatalok szama
- IKSZT programterv

Az intézkedés
megvalésitasahoz
sziikséges eré6forrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

- human: kd6z6sségi haz munkatarsa,
- pénzligyi: programok megvalositasahoz palyazati forras és oner6
- technikai: kivetitd, dvd, szamitdgép, internet, jatékok, sporteszkdzok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Onkormanyzati déntés alapjan folyamatosan fenntarthaté.

N6k

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés
megnevezése:

cime,

Az allaskeres6 nok munkahoz valo6 segitése

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

A tartds munkanélkiliek és az alacsony iskolai végzettségliek szdma a
ndék esetében magasabb.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A munkanélkili nék allashoz jutdsanak segitése.

A ceélkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a
munkanélkdiliek ellatasarol

- N6k és Férfiak Tarsadalmi Esélyegyenléségét Elésegitd Nemzeti
Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Képzettséglik  felmérése  Onkéntes  adatszolgaltatas  révén,
tajékoztatasuk (honlap, hirdetétabla) a felndttoktatasi lehetéségekrdl.

Az intézkedés felelose:

Polgarmester/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje:

2014. jlius 1.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok):

- a munkanélkili nék szama, megoszlasa iskolai végzettség szerint
- felndttképzési programok szama
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Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges er6forrasok

- human: k6z6s dnkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzlgyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szdmitastechnikai eszk6zok, internet
technikai):

. . |- Folyamatos kapcsolattartas a teriletileg illetékes munkatgyi
Az intézkedés | Yo" P vietieg unatgy!

L. kirendeltséggel.
eredményeinek o o . . -
p - A munkahelyi kirendeltség altal kiirt feln6ttoktatasi programok.

fenntarthatésaga:

- Folyamatosan kozzétett allasi és képzési hirdetések.

Intézkedés sorszama:

2.

Az intézkedés
megnevezése:

cime,

Elszegényedést megel6z6 program

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesilé gyermekét
vagy gyermekeit egyediil nevel6k kozott magas a nék szama.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az egyeddl él6 sziildk szocidlis helyzetének javitasa.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi
XXXL Torvény

- a gyermekvédelem helyi
onkormanyzati rendelet

- a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi IIL
torvény

- a pénzbeli és természetbeni, valamint a szocialis ellatasokrol szélo
5/2009. (II1.19.) 6nkormanyzati rendelet

szabalyairdl szolé 6/2009. (II1.19.)

Az intézkedés tartalma:

A kedvezmény hataridejéenek figyelemmel kisérése, az érintettek
tajékoztatasa annak lejartarol, szocialis, gyermekjéléti szolgaltatasok,
ellatasok soran célzott tamogatasok korének kialakitasa a
csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat segitségével.

Az intézkedés felel6se:

- jegyzé/az altala megbizott személy

Az intézkedés
megvalositasanak 2014. jalius 1.
hatarideje:

Az intézkedés

eredményességét méro
indikator(ok):

A rendszeres gyermeknevelési tamogatasban részesitettek szama,
ezen belll az egyedil él6k aranya.

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok
(human, pénziigyi,
technikai):

- human: k6z6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa
- pénzligyi: tdamogatasok dsszegének biztositasa koltségvetés terhére
- technikai: szamitégép, papir, honlap
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Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga:

Onkormanyzati déntés alapjan a pénziigyi fedezet biztositasaval
folyamatosan fenntarthato.

Idések

Intézkedés sorszama:

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Az intézkedés cime, |Szocialis és kozmiivelodési szolgaltatasok bovitése az idosek
megnevezése: szamara
A helyzetelemzés

Az id6s koru nék szama joval magasabb, mint a fiatalkoruakeé.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A maganyosan él6 iddsek bevonasa a kozdsségbe, maganyérzetiik
csOkkentése.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- a szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrél szold 1993. évi IIL
torvény

- a pénzbeli és természetbeni, valamint a szocialis ellatasokrol szélo
5/2009. (II1.19.) 6nkormanyzati rendelet

- az étkeztetési ellatas nyersanyagkdltségeirdl és téritési dijardl szélo
21/2012. (XI1.17.) dnkormanyzati rendelet

Az intézkedés tartalma:

Igényfelmérés szabadidés programok és
szabadidés programok (pl. filmvetités,
tarsalkodokor, egészségmegdrz eléadas stb.)

segitségadas terén,
népdalkor, himzdkor,

Az intézkedés felelése:

Polgarmester/altala megbizott személy.

megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

Az intézkedés
megvaldsitasanak 2014. jalius 1.
hatarideje:

Az intézkedés ,

. L . . .| - programok szama
eredményességét mérd | rbsztvevdK s7Ama
indikator(ok):

Az intézkedés

- human: kéz6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa, kozdsségi haz
munkatarsa, nyugdijasklub vezetésége
- pénzigyi: programok tamogatasa, nyugdijasklub tamogatasa

(hum?n,. PENZUGYL | _technikai: terem biztositasa, utazashoz jarmu biztositasa
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Onkormaényzati dontés alapjan folyamatosan fenntarthaté.
fenntarthatésaga:
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Intézkedés sorszama:

2.

Az intézkedés cime,|_... L Y
. Tajékoztatas és biinmegel6zés

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Kénnyen valnak aldozatta.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az iddsek aldozatta valasanak megel6zése.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 115/2003. (X. 28.) OGY hatarozat a tarsadalmi blnmegel6zés
nemzeti stratégiajarol
- Blnmegeldzeési koncepcio

Az intézkedés tartalma:

1. Megel6z6 el6éadas szervezése a

bevonasaval.

renddrség/polgardrség

Az intézkedés felelése:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2014. jalius 1.

hatarideje:

Az intézkedés | - iddskoruak (65-x éves) szama
eredményességét méré | - problémak szama
indikator(ok): - BInozési statisztika

Az intézkedés

megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

- human: polgarmesteri hivatal munkatarsa, csaladgondozo, helyi
korzeti megbizott, renddrség
- pénzigyi: palyazati forras, sokszorositasi koltség

:::::jl?;i): PENZUGYL | technikai: papir, szamitdgép, fénymasold, nyomtato
Az intézkedés

eredményeinek - Egytttm(kodés a renddrséggel, polgardrséggel.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama:

3.

Az intézkedés cime, e 2 . . e i s o

) Segitségnyujtas a hivatali ligyek intézésében
megnevezése:
A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Nehezen intézik Ggyeiket.
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Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az iddsek mindennapi életének megkdnnyitése.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Id6sligyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

1.Segitségnyujtas a hivatali Ugyek intézésében, nyomtatvanyok
beszerzésében, kitdltésében dnkéntesek és a csaladdsegitd szolgalat
bevonasaval.

Az intézkedés feleldse:

jegyzoé/altala megbizott személy.

Az intézkedés

megvalésitasanak 2014. julius 1.

hatarideje:

Az intézkedés | - iddskoruak (65-x éves) szama

eredményességét méro
indikator(ok):

- problémak szdma
- segitségnyujtasok szama

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

- human: kdz6s 6nkormanyzati hivatal munkatarsa,
- pénzligyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: papir, szamitogép, fénymasolo
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek - Folyamatos segitségnyujtas és tajékoztatas.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime,

megnevezése:

Az idosek nappali ellatasa

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Az id6sek nappali ellatasa nem megoldott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az id6sek nappali ellatasa.

A célkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Idésligyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Igények felmérése nappali elldtasra vonatkozoan.

Az intézkedés felelbse:

Polgarmester/altala megbizott személy.
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Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje:

2014. jlius 1.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok):

- id6skoruak (65-x éves) szama
- igények szama

Az intézkedés
megvalésitasahoz
sziikséges eréforrasok

- human: koézds 6nkormanyzati hivatal munkatarsa, kozdsségi haz
munkatarsa, csaladsegité munkatarsa
- pénzligyi: palyazati forrasok, koltségvetési tamogatas

:::l:‘?:;i): PENZUGYL | technikai: szamitogép

Az intézkedés

eredményeinek Palyazati forrasbdl a fedezet biztositasaval fenntarthato.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama:

Az intézkedés cime, .z e zex
, Az id6sek nappali ellatasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben
feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

Az id6sek nappali ellatasa nem megoldott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az id6sek nappali ellatasa.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Id6sligyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Palyazati nappali ellatasra.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvalésitasanak 2018. junius 30.
hatarideje:

Az intézkedés

eredményességét méro
indikator(ok):

- id6éskoruak (65-x éves) szama
- nappali ellatast igénybe vevék szama

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

- human: koézds 6nkormanyzati hivatal munkatarsa, kozossegi haz
munkatarsa, nyugdijasklub vezetoi
- pénzligyi: palyazati forrasok, koltségvetési tamogatas

(hum?n,. PENZUGYL | _ technikai: terem biztositasa

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek - Palyazati forrasbdl a fedezet biztositasaval fenntarthato.
fenntarthatésaga:
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Intézkedés sorszama:

6.

Az  intézkedés  cime,
megnevezése:

Biztonsagos telepiilés

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben feltart
esélyegyenldségi
probléma megnevezése:

Az id6sek konnyen valnak blncselekmények aldozataiva.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

Az iddskoruak biztonsagérzetének javitasa

A célkitlzés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Id6stigyi Nemzeti Stratégia

Az intézkedés tartalma:

Palyazat térfigyelé kamerarendszerre.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy

eredményességét  mérd
indikator(ok):

Az intézkedés

megvaldsitasanak 2018. junius 30.
hatarideje:

Az intézkedés | - palyazatok szama

- térfigyel6 kamerak szdma

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
szlikséges eréforrasok

- human: palyazatiré munkatars
- pénzigyi: palyazati 6nrész + palyazati forras

(human, pénzligyi, | - technikai: szamitdégép

technikai):

Az intézkedés

eredményeinek A kamerarendszer mikddtetése révén.
fenntarthatosaga:

Fogyatékkal élok

Intézkedés sorszama:

1.

Az intézkedés cime,
megnevezése:

Adathiany a fogyatékkal él6 személyekrél, igényeikrél

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

feltart esélyegyenléségi
probléma megnevezése:

A telepllésen fogyatékkal él6k szdma nem ismert.
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Az intézkedéssel elérni
kivant cél:

A fogyatékkal élok bekapcsolodhassanak a kdzosségi életbe.

A célkitiizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

Eurdpai fogyatékossagligyi stratégia
Unios fogyatékossagi stratégia
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdztatasi Stratégia

Az intézkedés tartalma:

A fogyatékkal él6k szamanak, igényeinek felmérése.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvalodsitasanak
hatarideje:

2014. julius 1.

Az intézkedés
eredményességét méro
indikator(ok):

- fogyatékkal él6k szama

Az intézkedés
megvalodsitasahoz
sziikséges er6forrasok

- human: polgarmesteri hivatal munkatarsa
- pénzlgyi: -

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitogép
technikai):

Az intézkedés

eredményeinek Folyamatos igényfelmérés mellett.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama: 2.

Az mtezll(edes cime. Akadalymentesités folytatasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben Az oOnkormanyzat tulajdondban lévé épuletek, jardak, terek,
feltart esélyegyenléségi | buszmegallok akadalymentesitése nem 100 %-os.

probléma megnevezése:

Az intézkedéssel elérni|Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évd éplletek, jardak, terek,

kivant cél:

buszmegallék teljes akadalymentesitése.

A ceélkitlizés 6sszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1997. évi LXXVIIL. torvény az épitett kornyezet alakitasardl és
védelmeérol
- Telepulésfejlesztési koncepcid

Az intézkedés tartalma:

Felmérés készitése a megsziintetésre vard akadalyok szamarol.

Az intézkedés felel6se:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvalositasanak

2015. jalius 1.
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hatarideje:

Az intézkedés | - kozéplletek szama

eredményességét méro | - akadalymentesitéssel nem rendelkez6 kozéplletek szama
indikator(ok): - akadalymentesitési lehetdségek szama

Az intézkedés

megvalositasahoz
sziikséges eré6forrasok

- human: szakember
- pénzigyi: szakértdi dij, palyazati forras az akadalymentesitéshez

(human, pénziigyi, | - technikai: szamitdgép, internet
technikai):
Az intézkedés | _, . , , . "
. Palyazati forrasok esetén az akadalymentesités folyamatosan
eredményeinek ,
p fenntarthato.
fenntarthatésaga:

Intézkedés sorszama:

Az mtez,kedes cime, Akadalymentesités folytatasa

megnevezése:

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben feltart| Az dnkormanyzat tulajdonaban 1évé éplletek, jardak, terek,
esélyegyenldségi buszmegalldk akadalymentesitése nem 100 %-os.

probléma megnevezése:

Az intézkedéssel elérni|Az Onkormanyzat tulajdonaban |évd éplletek, jardak, terek,
kivant cél: buszmegalldk teljes akadalymentesitése.

A célkitlzés 0Osszhangja
egyéb stratégiai
dokumentumokkal:

- 1997. évi LXXVII. torvény az épitett kornyezet alakitasardl és
védelmérdl
- Telepulésfejlesztési koncepcio

Az intézkedés tartalma:

Palyazas éplletek akadalymentesitésére.

Az intézkedés feleldse:

Polgarmester/altala megbizott személy.

Az intézkedés
megvalositasanak 2018. junius 30.
hatarideje:
Az intézkedés , , L .
. - , . |- akadalymentesitett éplletek szama
eredményességét  mérd | 4lvazatok szama
indikator(ok): paly
Az intézkedés

megvalositasahoz
szlikséges erdforrasok
(human, pénzigyi,
technikai):

- human: szakember
- pénzligyi: palyazati 6nrész + palyazati forras
- technikai: épitési anyagok
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Az intézkedés
eredményeinek Folyamatosan, az akadalymentes megoldasokat igénybevételével.
fenntarthatosaga:
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3. Megvalositas

A megvalositas el6készitése

Onkorméanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen mikodd nem dnkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylk muikodését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdanymutatasokba épiljenek be és érvényesiljenek az egyenld
banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint(
akcioterveket és évente cselekvési Gtemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasat a program megvaldsitasaban érintett partnerek
egyuttmikoddése révén biztositja.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében
onkormanyzatunk vallalja:

- a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérését, a kdtelezettségek teljesitésének nyomon
kovetését, dokumentalasat, és mindezekrél a telepllésen élok, érintettek, partnerek
rendszeres tajékoztatasat,

- annak figyelemmel kisérését, hogy a megel6z6 idbészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan sziikséges-e
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkeénti
felllvizsgalatat, a HEP IT aktualizalasat,

- az esetleges valtozasok beépitéset a HEP IT-be, a moddositott HEP IT elOkészitesét
véleményezésre, dontésre,

- az esélyegyenléséggel 6sszefliggd problémak megvitatasat,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasat, kommunikalasat.




Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a képviseld-testilet a
partnerintézmények, érintettek bevonasaval ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség
szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, megvaldsitdinak.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetéségét a programot
napirendre tiz6 képviseld-testileti tlés révén biztositjuk.

A véleményformalas lehetéségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is.

- A nyilvdnossag folyamatos biztositasara az 6nkormanyzat honlapja all rendelkezésre,
melynek révén tajékoztatjuk telepllésen él6ket a program megvaldsitasdban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az
Onkormanyzat és intézményeinek kilonbozd rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossaggal, a tdmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérél a polgarmester
felel.:
- Felel azért, hogy a telepilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
- Figyelemmel kiséri azt, hogy az O©nkormanyzat dontéshozdi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerjék és kdvessék a HEP-ben foglaltakat.
- Biztositja, hogy az O©nkormanyzat, és az intézményvezeték megkapjak a HEP
végrehajtasahoz sziikséges felkészitést és segitséget.
- Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a szikséges
|épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl
intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
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- felelések azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoddra és esélyegyenléségre
vonatkoz6 jogi el6irasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket boévité képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

- Feleldssegiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremUkddjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitéinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesulésérol.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerz6déses viszonyban alld, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kdvesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzdédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmikodési kotelezettség alapjan a teleplilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szerepldk ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
kdznevelési intézmények fenntartasa és mikodtetése.)

Ervéenyesulés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt, vagy ennél korabbi idépontban elvégzett felllvizsgalat soran
kiderll, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeril teljesiteni, a beavatkozasi terulet
felel6se bemutatja a képviseld-testlletnek az indikatorok teljestlése elmaradasanak okait, és
a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelés személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelésségre
vonasarol.
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4. Elfogadas maédja és datuma

I. Tolméacs kézség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az

itt szliletett észrevételeket a megvitatast kévetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettik.

. Ezt kdvetSen Tolmacs kdzség képviselb-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek

része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 65/2013. (VI1.05.) szdmu hatarozataval elfogadta.

Mellékletek:

1. szamu melléklet Osszegzé tablazat — A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

2. szamu melléklet A helyzetelemzés alapjaul szolgalé tablazatok

Tolmacs, 2013. julius 5.
Hajnis Fegenc

polgdrmester

Tolméacs Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Prbgramjénak partnerei ismerik
Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen részt kivdnnak venni.

Tolmdcs, 2013. jalius 5. K A 3
O i i
+ Laczkewstking Fo olya Zsuzsanna

i
e, , P
@i¥¥zményvezets

Tolmacs, 2013. julius 5.

bl rtardiua s
Uskert Krisztina

csaladsegité

a Helyi

Nyugat-Négrad Gyermekjoléti és Csaladsegit6 Szolgalat

Tolmidcs, 2013. julius 5. p/Z}wé ' /Z”LK

Dinké Orsolya
IKSZT vezetd
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